DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

IV CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS AO INGRESSO NA CARREIRA DE
DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

Edital 001/2022 de Abertura de Inscricoes e Instrucoes Especiais
RETIFICADO (18/01/2022 - 20/01/2022)

O Defensor Publico-Geral, no uso das atribui¢des legais, tendo em vista o disposto no artigo 78, caput, e
demais dispositivos da Lei Complementar n® 136/2011, da Lei Complementar Federal n® 80/1994, e com
observancia, ainda, no disposto nas Delibera¢des do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
do Parana n°® 005/2014 e 0021/2019 e suas posteriores atualizacdes e alteragdes, torna publica a abertura
de inscrigdes para a realizacdo de IV Concurso Publico para o provimento de 04 cargos de Defensor
Publico Substituto e formacdo de cadastro de reserva, o qual sera regido de acordo com as instrugdes
deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DA LEGISLACAO APLICAVEL

1.1 Ao Concurso Publico para ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado do Parand, no
cargo de Defensor Publico Substituto, aplicam-se as regras do presente Edital, da Lei
Complementar Federal n.° 80, de 12 de janeiro de 1994, com suas posteriores atualizagdes e
alteracoes, da Lei Complementar Estadual n° 136, de 19 de maio de 2011, com suas posteriores
atualizagdes e alteracdes, e Deliberacdes do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
do Parana n°® 005/2014 ¢ 0021/2019, com suas posteriores atualizagdes e alteragdes.

1.2 A legislagdo aplicavel ao Concurso Publico, assim como a composi¢ao da Banca Examinadora, o
Contetido Programatico das Provas e toda e qualquer informacdo adicional sobre o certame
poderdo ser obtidas no enderego eletronico do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br), o
qual prestara apoio operacional a este Concurso.

1.2.1 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados a Central
de Relacionamento com o Candidato — CRC do Instituto AOCP, por meio do endereco
eletronico (candidato@institutoaocp.org.br) ou pelo telefone (044) 3013-4900, de segunda a
sexta-feira, uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.3 REGIME JURIDICO: Estatutirio, com direitos, vantagens obrigagdes e atribui¢des
especificadas na Lei Estadual Complementar n® 136/2011, de 19 de maio de 2011 e legislacao
pertinente que vier a ser aplicada.

1.4 REGIME PREVIDENCIARIO: Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

2. DAS VAGAS E JORNADA DE TRABALHO

2.1 O Concurso destina-se ao provimento de 04 (quatro) vagas, bem como daquelas que se abrirem
no decorrer do Concurso ou que forem criadas no prazo de validade deste, de acordo com as
disponibilidades orcamentarias.

2.2 Os cargos em Concurso serdo exercidos no regime de jornada integral de trabalho, prevista no
artigo 69 da LCE n° 136/2011, vedado o exercicio da advocacia fora do ambito das atribuigcdes
previstas na aludida Lei Complementar Estadual n® 136/2011.

2.3 0 Concurso terd validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, observado o
percentual de 20% (vinte por cento) do total de vagas providas para os afrodescendentes e de
10% (dez por cento) para as pessoas com deficiéncia, na forma das Deliberacdes do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana n° 005/2014 e 0021/2019, da Lei Estadual
n°® 18.419/2015 e da Lei Estadual n°® 14.274/2003.

3. DA REMUNERACAO
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3.1 A remunera¢do do cargo de Defensor Publico Substituto, Classe Inicial, ¢ de R$ 16.587,80
(dezesseis mil, quinhentos e oitenta e sete reais e oitenta centavos).

3.2 O Defensor Publico Substituto também faz jus ao recebimento de auxilio-alimentagao de RS
930,61 (novecentos e trinta reais e sessenta ¢ um centavos), auxilio-transporte de R$ 396,00
(trezentos e noventa ¢ seis reais) ¢ auxilio satide em valor entre R$ 254,58 (duzentos e cinquenta
¢ quatro reais e cinquenta ¢ oito centavos) ¢ R$ 1.419,23 (mil quatrocentos e dezenove reais ¢
vinte e trés centavos), conforme faixa etaria.

4. DOS REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

4.1 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos, abaixo, para o
cargo, por ocasido da posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas previstas nos Decretos n° 70.391, de 12
de abril de 1972, n° 70.436, de 18 de abril de 1972, e na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo 1°;

b) ser bacharel em direito;

¢) estar em dia com as obrigacdes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) contar, na data da posse, com 03 (trés) anos, no minimo, de pratica profissional na area
juridica, devidamente comprovada;

f) possuir registro na Ordem dos Advogados do Brasil;

g) ndo possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o exercicio
das funcdes;

h) ndo possuir condenagdo em oOrgdo de classe, em relagdo ao exercicio profissional,
incompativel com o exercicio das fungdes de Defensor Publico;

1) ndo possuir condenag¢do administrativa, ou condenacdo em acdo judicial de improbidade
administrativa, incompativel com o exercicio das fungdes de Defensor Publico;

j) haver recolhido o valor de inscri¢ao fixado no Edital de Abertura de Inscrigdes;

k) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital.

4.1.1 Caracterizara pratica profissional para os fins do item 4.1, alinea “e”, o exercicio:

a) efetivo de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual minima em 5 (cinco)
atos privativos de advogado (art. 1° da Lei n°® 8.906, de 4 de julho de 1994) em causas ou
questoes distintas, contado a partir da inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil;

b) na Defensoria Publica, no Ministério Publico ou na Magistratura, na qualidade de membro;

¢) de cargos, empregos ou fungdes exclusivas de Bacharel em Direito; de cargos, empregos ou
fungdes, inclusive de magistério superior publico ou privado, que exijam a utilizacdo de
conhecimento juridico.

d) de demais atividades juridicas devidamente comprovadas, apds o bacharelado, cabendo a
Comissao, em decisdo fundamentada, analisar a validade dos documentos comprobatorios.

4.2 Nas hipoteses das alineas “a” e “b”, o tempo de pratica sera computado por dia de exercicio no
cargo, emprego ou fun¢do e a existéncia de sobreposicdo de periodos sera desconsiderada para
fins de computo total do periodo exigido.

4.3 Para fins da alinea “d”, serd admitida a comprovacdo do tempo de atividade juridica
relativamente a cargos, empregos ou fungdes ndo privativos de bacharel em Direito mediante
certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgao competente, indicando as respectivas atribuigdes e
a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagdo preponderante de conhecimento juridico,
cabendo a Comissao de Concurso, em decisdo fundamentada, analisar a validade do documento.

5. DAS INSCRICOES
5.1 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento integral destas disposi¢cdes e a tacita
aceitacao das condicdes do Concurso, tais como se acham definidas neste Edital, nas normas
legais pertinentes, em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para realizagdo do certame,
bem como nas Delibera¢des do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Paran4 n°

Edital de Abertura n° 001/2022 — DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA | Pagina 2 de 46



005/2014 e 0021/2019, com suas posteriores atualizagdes e alteracdes, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

5.2 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscrigdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos
para o Concurso.

5.3 As inscri¢des ao Concurso serdo realizadas exclusivamente via Internet, no periodo de 10h do
dia 19/01/2022 as 12h do dia 18/02/2022 (horario de Brasilia), de acordo com o item 5.4 deste
Edital.

5.3.1 A prorrogacao das inscrigdes podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site do Instituto AOCP
(www.institutoaocp.org.br).

5.4 Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar o endereco eletronico
(www.institutoaocp.org.br), durante o periodo das inscri¢des e, pelo link correspondente ao
Concurso da Defensoria Publica do Estado do Parana, efetuar sua inscri¢do, conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

5.4.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os
dados pela Internet.

5.4.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢do por meio de boleto bancario no valor
de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servigos, de acordo com as instrugdes constantes no endereco eletronico da pagina de inscrigoes,
até a data de encerramento das inscrigdes (18/02/2022).

5.4.3 O boleto bancério disponivel no site do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br) devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento do
Formulario de Inscri¢do, em qualquer banco do sistema de compensagdo bancéria.

5.5 O candidato devera conferir, dentro de 03 dias uteis a contar do pagamento, no endereco
eletronico do Instituto AOCP, se os dados da inscricao efetuada foram recebidos e o valor da
inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato deveréd entrar em contato com a Central de
Relacionamento com o Candidato — CRC do Instituto AOCP, pelo telefone (044) 3013-4900, de
segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o
ocorrido.

5.6 A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdao do pagamento do valor da inscri¢ao
pela institui¢do bancaria.

5.7 Seré cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e
as solicitagdes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricoes.

5.8 No caso de duas ou mais inscri¢gdes de um mesmo candidato sera considerada a ultima inscrigao
realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscrigdes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento
do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato.

59E de exclusiva responsabilidade do candidato a informagdo dos dados cadastrais no ato de
inscri¢do, sob as penas da lei.

5.10 O Instituto AOCP e a Defensoria Publica do Estado do Parand ndo se responsabilizam por
solicitagdes de inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem
como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, por erro ou
atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscrigao.

5.11 O descumprimento das instru¢des para inscri¢do implicara a sua ndo efetivagao.

5.12 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando a Defensoria Publica do Estado do Parana e ao Instituto AOCP o direito
de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o respectivo documento de forma
completa, correta e legivel, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.
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5.13 Ao inscrever-se no Concurso, o candidato devera observar atentamente as informacdes sobre a
aplicagdo das provas constantes deste Edital.

5.14 Havera isencao total da taxa de inscricio para o candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
até a data da inscri¢ao no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n® 6.593, de 2 de
outubro de 2008; ou
b) for Doador de sangue, nos termos da Lei Estadual 20.310/2020; ou
c) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Estadual 20.310/2020.
d) for Eleitor convocado e nomeado para servir a Justica eleitoral do Estado do Parand, nos
termos da Lei Estadual n® 19.196/2017

5.15 A solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do sera realizada via internet no periodo das 10h do
dia 19/01/2022 até as 12h do dia 24/01/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF,
mediante preenchimento do Formulario de solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricao,
disponivel no endereco eletronico (www.institutoaocp.org.br). Para fins de obtencdo da isencao
da taxa de inscri¢do, o candidato interessado devera:
a) optar pelo link especifico do Formuldrio de Solicitagdo da Isen¢do, conforme uma das
condi¢gdes previstas nos subitens 5.16, 5.17 ou 5.18, declarando estar ciente das condicdes
exigidas para admissdo no emprego e submetendo-se as normas expressas neste Edital;
b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagdo de Isencao da Taxa de
Inscri¢do, conforme uma das opg¢des de isen¢cdo em que se enquadre, descritas nos subitens 5.16,
5.17 ou 5.18.

5.16 CadUnico

5.16.1 o candidato interessado em obter a isenc¢ao da taxa de inscrigao devera:

a) indicar, no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo - CadUnico, o Numero
de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

5.16.2 O Instituto AOCP consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

5.16.3 Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, Via CadUnico, ao candidato
que:

a) omitir informacodes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.15 deste Edital;

d) informar nimero de NIS invélido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato.

5.16.4 Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pelo 6rgio gestor do CadUnico.

5.16.5 O candidato que requerer a isen¢do devera informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de
Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico.
O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao
CadUnico, nos tltimos 45 (quarenta e cinco) dias, poderd causar divergéncia entre o dado
informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de
tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

5.16.6 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera
implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isengdo, por divergéncia dos dados
cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitagio e
julgamento do pedido de isenc¢do, ndo sera permitido a complementacdo ou alteracdo de dados
para obtencao da isengao.

5.17 Doador de Sangue:

5.17.1 a solicitacdo de isen¢do através da condi¢do de doador de sangue serd feita por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:
a) copia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;
b) copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;
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¢) declaracao expedida pela entidade coletora do Estado do Parand, onde devera constar o nome
completo do candidato, bem como nimero de seu CPF, e os dados complementares referentes a
doagdo de sangue, que comprove que o candidato tenha realizado pelo menos 02 (duas) doagdes
consecutivas de sangue, no periodo de 01 (um) ano anterior ao dia da publica¢do deste Edital.

5.17.2 Os documentos comprobatorios exigidos nas alineas ‘a’, ‘b’, e ‘c’ do subitem 5.17.1, deverdo
ser enviados, no periodo das 10h do dia 19/01/2022 até as 23h59min do dia 24/01/2022,
observado o horéario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes
a_Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco eletronico
(www.institutoaocp.org.br), em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF,
contendo os documentos referentes a isencdo solicitada, conforme previsdo do subitem 5.17
deste edital;

5.17.2.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo
ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de
isencao.

5.17.2.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isencao,
sera considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

5.17.3 Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, na condi¢do de doador de
sangue, ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.15 deste Edital;
d) ndo apresentar todos os dados solicitados;
e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas ‘a’ ‘b’ e ‘c’ do subitem 5.17.1, e/ou em cdpia
ilegivel;

5.17.4 Cada pedido de isencado sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

5.18 Doador De Medula Ossea

5.18.1 a solicitagdo de isencdo através da condicdo de doador de medula 6ssea serd feita por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

a) copia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

¢) anexar copia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato registrado como Doador
de Medula Ossea, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Satde, considerando a
data de publicagdo deste Edital.

5.18.2 Os documentos comprobatérios exigidos nas alineas ‘b’, e ‘c’ do subitem 5.18.1, deverdo ser
enviados, no periodo das 10h do dia 19/01/2022 até as 23h59min do dia 24/01/2022,
observado o horéario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes
a_Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco eletronico
(www.institutoaocp.org.br), em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF,
contendo os documentos referentes a isencdo solicitada, conforme previsdo do subitem 5.18
deste edital;

5.18.2.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo
nao esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de
isen¢ao.

5.18.2.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isencao,
sera considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informacgdes
neles registradas.

5.18.3 Nao serd concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, na condi¢do de Doador de
Medula Ossea, ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;
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c¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.15 deste Edital;
d) ndo apresentar todos os dados solicitados;
e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas ‘a’ ‘b’ e ‘c’ do subitem 5.18.1, e/ou em copia
ilegivel,
5.18.4 Cada pedido de isen¢ao seré analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

5.19 Eleitor Convocado e Nomeado:

5.19.1 o candidato interessado em obter a isenc¢ao da taxa de inscrigao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitacio de Isengdo da Taxa de Inscrigdo a opcao “Eleitor
convocado € nomeado”;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificacao com foto, filiacao e assinatura;

c) anexar copia da comprovagao do servigo prestado, expedido pela Justica Eleitoral do Estado
do Parand, por, no minimo, duas elei¢des, consecutivas ou nao, contendo o nome completo do
eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicao.

c.1) o beneficio ¢ concedido a contar da data em que o candidato fez jus ao prémio, e tem validade
de 02 (dois) anos.

5.19.2 Os documentos comprobatérios exigidos nas alineas ‘b’, e ‘c’ do subitem 5.19.1, deverdo ser
enviados, no periodo das 10h do dia 19/01/2022 até as 23h59min do dia 24/01/2022,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes
a_Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco eletronico
(www.institutoaocp.org.br), em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF,
contendo os documentos referentes a isencdo solicitada, conforme previsdo do subitem 5.19
deste edital;

5.19.2.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo
ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de
isengao.

5.19.2.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isencao,
sera considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

5.19.3 Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, na condi¢do de Eleitor
convocado e nomeado, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.15 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os dados solicitados;

e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas ndo‘b’ e ‘c’ do subitem 5.19.1, e/ou em copia
ilegivel;

5.19.4 Cada pedido de isencado sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

5.20 As informagdes prestadas no Formulario de solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscri¢dao serdo
de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

5.21 Declaragao falsa sujeitara o candidato as sancgdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.21.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato, deferindo-se ou ndo seu pedido.

5.22 A partir do dia 28/01/2022, o candidato devera verificar no enderego eletronico do Instituto
AOCP (www.institutoaocp.org.br) os resultados da analise dos requerimentos de isencdo do
pagamento do valor da inscrigao.

5.23 O candidato que tiver seu requerimento de isen¢cdo de pagamento do valor da inscrigdo
deferido tera sua inscri¢ao validada, ndo gerando boleto para pagamento de inscrigao.
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5.24 O candidato que tiver seu requerimento de isencao de pagamento do valor da inscrigdo
indeferido poderd apresentar recurso no prazo de dois dias uteis apds a publica¢do, no site
(www.institutoaocp.org.br).

5.24.1 Ap6s a analise dos recursos sera divulgada no sife (www.institutoaocp.org.br) a relagdo dos
requerimentos deferidos e indeferidos.

5.25 Se, ap6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isen¢do
da taxa de inscricdo, o candidato podera acessar o endereco eletronico
(www.institutoaocp.org.br), até as 12h do dia 18/02/2022, realizar uma nova inscri¢do, gerar o
boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

5.25.1 O interessado que nado tiver seu requerimento de isenc¢do deferido e que ndo realizar uma nova
inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard automaticamente excluido do
certame.

5.26 Nao serdo aceitas inscri¢des pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo,
nem as pagas em deposito ou transferéncia bancaria ou via pix, tampouco as de programagado de
pagamento que nao sejam efetivadas.

5.27 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

5.28 A Defensoria Publica do Estado do Parana e o Instituto AOCP eximem-se das despesas com
viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas do Concurso Publico.

5.29 O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagdo das
provas devera formalizar pedido, por escrito, indicando claramente quais sdo 0s recursos
especiais necessarios no formulario de Inscricdo via Internet, até a data de encerramento da
inscricao (18/02/2022), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A nao observancia
do periodo para solicitacdo ensejara no indeferimento do pedido.

5.29.1 O laudo médico devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico (candidato PcD
e/ou condicdo especial para prova), disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br,
conforme o subitem 7.3 deste Edital.

5.29.2 O atendimento as condic¢des solicitadas ficard sujeito a andlise de legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5.30 A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo Nome Social, devera requerer
através do campo Condi¢des Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de
Inscri¢ao, ou no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, solicitando o
atendimento pelo Nome Social. Devera anexar coOpia simples do documento oficial de
identidade, obedecidos o prazo e a forma previstos no subitem 6.5. O candidato nesta situagao
devera realizar sua inscrigao utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal nome serd o
unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

5.30.1 Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone
ou fax. O Instituto AOCP e a Defensoria Publica do Estado do Parand reservam-se o direito de
exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de
atendimento declarado.

5.30.2 Para realizacao das etapas presenciais, sera obrigatoria a apresentagao de documento oficial
com foto, conforme subitem 12.7.

5.31 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagcdo da prova, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira na forma do item 5.26, observando os procedimentos a
seguir.

5.31.1 A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o
qual foi convocada, com o acompanhante e a crianga. Em hipotese alguma sera permitida a
entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local de prova.

5.31.2 A crianga devera ser acompanhada de adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado. Ao acompanhante ndo serad
permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 12.17 a 12.17.2 deste
Edital, durante a realiza¢do da prova do certame.
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5.31.3 Nao sera disponibilizado, pelo Instituto AOCP, o responsavel para a guarda da crianga, e a
sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

5.31.4 Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

5.31.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianga € uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

5.31.6 Nao havera compensacdo do tempo de amamenta¢ao em favor da candidata.

6. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, do Decreto Federal n® 9.508/2018, bem
como na Lei Estadual n° 18.419/2015, ¢ assegurado o direito de inscricao no presente Concurso,
desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢cdes do cargo de
Defensor Publico do Estado.

6.2 Ao candidato com deficiéncia nos termos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes, bem
como na forma da Lei Estadual n® 18.419/2015, ser4 reservado o percentual de 10% (dez por
cento) do total das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade
do Concurso, em face da classificagdo obtida.

6.2.1 Caso o percentual indicado no item 6.2 configure um niimero fracionado, o numero de vagas
destinado as pessoas com deficiéncia devera ser igual ao primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, conforme o art. 54, § 2°, da
Lei Estadual n® 18.419/2015.

6.2.2 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso serd convocado para ocupar a
5 vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com
deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 11* vaga, depois a 21* e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, relativamente a criagdo de novas vagas,
durante o prazo de validade do concurso.

6.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram na definicdo do artigo 1° da
Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organiza¢do das Nagdes Unidas
(Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n° 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do
Decreto n. 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, do Decreto
Federal n. 8.368/2014 e da Lei n. 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), bem como
na forma da Lei Estadual n® 18.419/2015.

6.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°
9.508/2018, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso de que trata este Edital
em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a
nota minima exigida para aprovagao.

6.4.1 Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscri¢des, por meio da Internet, ao Instituto AOCP.

6.5 O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a
no Formulédrio de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera
encaminhar, durante o periodo de inscricdes (do dia 19/01/2022 ao dia 18/02/2022), a
documentacao relacionada abaixo via Internet, por meio do link Envio de Laudo Médico
(candidato PcD e/ou condicdo especial para prova), disponivel no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

6.5.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao
esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de
condigdo especial.

6.5.1.1 o envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitagdo sera
deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apés criteriosa andlise, obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.
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6.5.1.2 o0 envio da documentacao incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.5, ou por outra via
diferente da estabelecida neste Edital, causarda o indeferimento da solicitacdo da condi¢ao
especial.

6.5.2 o candidato deve anexar Laudo Médico expedido no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias antes do inicio das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a provéavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do niimero do
CRM do médico responsavel por sua emissdo, anexando ao Laudo Médico as seguintes
informagdes: nome completo, nimero do documento de identidade (RG), nimero do CPF e
identificagao do Concurso;

a) O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentacao indicada no subitem
6.5.2, deverd enviar exame de audiometria recente, emitido nos tltimos 180 (cento e oitenta) dias
antes do inicio das inscri¢cdes. Quando necessario o uso de Fiscal Intérprete da Lingua Brasileira
de Sinais, o candidato devera solicitar no momento do preenchimento do Formulario de
Solicitaciao de Inscri¢ao;

b) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentacao indicada no subitem 6.5.2, devera solicitar no Formulario de Solicitacido de
Inscrigdo, designagdo de fiscal Ledor para auxiliar no manuseio das provas e transcri¢do das
respostas e acesso a cadeira de rodas, quando necessario;

¢) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas,
além do envio da documentagao indicada no subitem 6.5.2, devera solicitar no Formulario de
Solicitagdo de Inscriciio, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia;

d) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagdao indicada no subitem
6.5.2, devera solicitar no Formulario de Solicitacio de Inscri¢cdo a confeccdo de prova especial
em Braile, Ampliada, Software de Leitura (DOSVOX ou NVDA) ou ledor, quando necessério;

6.6 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile, e cuja solicitagao for
acolhida, serdo oferecidas provas nesse sistema, e suas respostas deverao ser transcritas também
em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova,
reglete e pungdo, podendo utilizar-se de soroban.

6.6.1 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada (fonte 25), e cuja
solicitacdo for acolhida, serdo oferecidas provas nesse sistema.

6.6.2 Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de
tela, mediante prévia solicitacdo (durante o periodo de inscri¢des).

6.7 O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 6.5 e que nao
tenha indicado, no ato da inscri¢do, se deseja concorrer as vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia, sera considerado automaticamente candidato com deficiéncia.

6.7.1 Na auséncia do envio do Laudo médico ou no caso do envio de outros documentos/exames que
ndo constem as informacdes descritas no subitem 6.5.2, o requerimento de inscri¢do sera
processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢ao; sem prejuizo,
as condigdes especiais indispensaveis para a realizagcdo da prova.

6.8 Caso o candidato necessite de uma condi¢@o especial ndo prevista no Formulério de Solicitagdo
de Inscri¢ao, ou de Isencdo, como uso de objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer
através do campo Condi¢des Especiais Extras, disponivel no Formuléario de Solicitagdo de
Inscri¢dao, ou no Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, descrevendo os
recursos especiais necessarios para a realizagdo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste
a(s) condicao(0es) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem
6.5. A solicitagdo da condi¢do especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos
no subitem 6.5.1.1;

6.9 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 6.5 e seus subitens serdo considerados como sem deficiéncia e ndo terdo a
prova e/ou as condicdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.
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6.9.1 Apenas o envio do laudo médico, sem a descricdo expressa da condicao especial, ndo ¢
suficiente para a concessao de atendimento especial.

6.9.2 No dia 23/02/2022 serao publicadas no site do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br), a
lista contendo o deferimento das condigdes especiais solicitadas, bem como a relagdo dos
candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

6.9.2.1 Considerar-se-4 valido o laudo médico que estiver de acordo com o item 6.5 e seus subitens
deste Capitulo.

6.9.2.2 O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacdo indeferida podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias tuteis ap6s a publicacdo indicada no item 6.9.2, vedada
a juntada de documentos.

6.10 No ato da inscri¢do o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribui¢des do
Cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuigdes, para fins de habilitacdao, durante o estagio probatorio.

6.11 O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢@o, se deseja concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia.

6.11.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 6.5 e seus subitens deste
Capitulo.

6.12 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificagdo geral, caso obtenha a pontuacao/classificacdo necessaria para tanto, terd seu nome
constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.13 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera submeter-se a
pericia médica a ser realizada por Junta Oficial indicada pelo Instituto AOCP, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n°
6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto n. 3.298/1999, da Stimula 377 do
Superior Tribunal de Justiga — STJ, do Decreto Federal n. 8.368/2014 e da Lei n. 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), bem como na forma da Lei estadual n.° 18.419/2015,
observadas as seguintes disposi¢des:

6.13.1 Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade
original e Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias anteriores a referida avaliagdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do numero do CRM do
médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar 0S exames necessarios para
comprovagdo da deficiéncia declarada.

6.13.2 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista
pelo artigo 5° do Decreto Federal n°® 9.508/2018 e suas alteragdes.

6.13.3 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no item 6.13 deste Capitulo.

6.13.4 Serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Inscri¢ao nao for constatada na forma da Convengao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto
n° 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto n. 3.298/1999, da Stimula 377 do
Superior Tribunal de Justiga — STJ, do Decreto Federal n. 8.368/2014 e da Lei n. 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), bem como na forma da Lei estadual n.° 18.419/2015,
devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificagdo geral, desde que tenham obtido
pontuacao/classifica¢do nos termos dos Capitulos 9 e 10 deste Edital.

6.13.4.1 O candidato sera eliminado do certame, na hipotese de nao ter sido classificado conforme o
estabelecido nos Capitulos 9 e 10 deste Edital.

6.13.4.2 A pericia médica sera realizada na cidade de Curitiba/PR. A Defensoria Publica do Estado
do Parand exime-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a
avaliacao de que trata o item 6.13.
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6.14 As vagas definidas no Capitulo 2 deste Edital que ndao forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia, por reprovacdo no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem
especifica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

6.15 A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo, implicard a
perda do direito a nomeacgdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

6.16 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

6.17 O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado por Equipe
Multiprofissional da Defensoria Publica do Estado do Parana, que avaliard a compatibilidade
entre as atribuigcdes do cargo e a sua deficiéncia durante o estdgio probatorio.

6.18 Sera exonerada a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estidgio probatorio, tiver
verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢des do Cargo.

7. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

7.1 Aos candidatos afrodescendentes que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas na Lei Estadual n°® 14.274, de 24/12/2003 ficam reservadas 20% (vinte por cento) das
vagas providas em razao deste Concurso Publico.

7.1.1 Se o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragdo, arredondar-se-4 para
0 numero inteiro imediatamente superior, em caso de fracao igual ou maior a 0,5 (zero virgula
cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero
virgula cinco), nos termos do art. 1°, § 3°, da Lei estadual 14.274/2003.

7.1.2 Os candidatos afrodescendentes aprovados serdo convocados a ocupar a 3? (terceira), a §*
(oitava), a 13* (décima terceira), a 18* (décima oitava) vagas do concurso publico, ¢ assim
sucessivamente, a cada intervalo de 5 (cinco) cargos providos, salvo se a convoca¢do na ordem
da classificacao geral lhe for mais benéfica.

7.2 O candidato devera, quando da inscri¢do, indicar se deseja concorrer as vagas reservadas e
declarar ser afrodescendente, identificando-se como preto ou pardo.

7.2.1 Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o
candidato requerer a alteracdo através de solicitacdo assinada pelo candidato, acompanhada de
documento oficial de identificagdo, com foto, através do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 18/02/2022, com expressa referéncia ao Concurso,
cargo e nimero de Inscrigao..

7.3 Os candidatos as vagas reservadas aos afrodescendentes participarao do concurso em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

7.3.1 Detectada a falsidade na declaragdo a que se refere o item 7.2 deste Edital, sujeitar-se-4 o
candidato a anulacdo da inscricado no Concurso ¢ de todos os atos e efeitos dai decorrentes, e a
pena de demissdo caso ja nomeado, conforme artigo 5° da Lei Estadual n® 14.274/03.

7.4 As vagas reservadas serdo liberadas aos demais candidatos, caso ndo tenha ocorrido inscri¢ao
para o concurso ou aprovagdo de candidato afrodescendente.

7.5 Apds a divulgagdo do resultado definitivo da Prova Dissertativa, de acordo com a Deliberagao
CSDP n° 05/2014 e suas posteriores atualizagdes e alteragdes, ocorrerd a atuacdo da Comissao
Verificadora da Autodeclaragdo de Afrodescendente, 6rgdo auxiliar de natureza transitoria,
constituida por trés defensores publicos afrodescendentes indicados pelo Defensor Publico
Geral, e por duas pessoas integrantes da sociedade civil organizada cuja trajetoria seja
relacionada ao combate do racismo, indicadas pelo Conselho Estadual de Promocdo da
Igualdade Racial.

7.5.1 Cabera a Comissdo avaliar a condi¢do de afrodescendente dos candidatos para fins de
preenchimento das vagas reservadas em razao da Lei Estadual n® 14.274/2003, por meio da
adocao do critério fenotipico e ndo genético.
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8.

7.5.2 Da decisao da Comissao Verificadora da Autodeclaracao de Afrodescendente caberad recurso
quantos aos aspectos formais & Comissao Organizadora.

7.5.3 Sera eliminado da lista de candidatos Afrodescendentes aquele que ndo for considerado de cor
preta ou parda caracteristico da raga ou etnia negra na entrevista ou que ndo comparecer a
convocacao para a referida entrevista, devendo o candidato permanecer apenas na lista de
classificagdo geral, desde que tenha obtido pontuacgao/classificacdo nos termos dos Capitulos 9 e
10 deste Edital.

7.5.4 A Defensoria Publica do Estado do Paranéd exime-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos convocados pela Comissao de que trata este item.

7.6 O candidato classificado que, no ato da inscri¢do, declarou-se preto ou pardo, terd seu nome
publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificagdo geral, caso obtenha a
pontuacado/classifica¢do necessaria para tanto.

7.7 No dia 23/02/2022 sera publicada no site do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br) lista
contendo a relacdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos
afrodescendentes.

7.7.1 O candidato poderd interpor recurso no prazo de dois dias uteis apos a publicacdo indicada no
item 7.7.

7.8 O candidato afrodescendente concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo no concurso.

7.8.1 O candidato afrodescendente poderd concorrer concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atender a essa condigao.

7.8.2 O candidato afrodescendente aprovado dentro do niimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia nao sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a
candidatos afrodescendentes, preservada a prioridade de chamamento, de acordo com a
respectiva classificagdo entre os candidatos afrodescendentes.

7.8.3 Para o cumprimento das regras do presente Edital, serd elaborada lista inica dos candidatos
afrodescendentes, indicando-se a ordem de convocagao.

7.9. O candidato afrodescendente aprovado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera
manifestar op¢do por uma delas.

7.9.1 Na hipdtese de que trata o item 7.9 deste Capitulo, caso o candidato ndo se manifeste
previamente, serd nomeado dentro das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

7.10 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato afrodescendente classificado imediatamente apds o desistente.

7.11 A nomeacdao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos afrodescendentes.

DAS FASES DO CONCURSO
8.1 O Concurso Publico constara das seguintes etapas:
- Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio;
- Prova Dissertativa, de carater eliminatorio e classificatorio;
- Prova Oral, de carater eliminatorio e classificatorio;
- Avaliacao de Titulos, de carater classificatério.
8.1.1 Todas as etapas serdo de responsabilidade da Comissao de Concurso.

DA PROVA OBJETIVA

9.1 A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 20 de margo de 2022, em horario e local a
serem informados através de edital disponibilizado no endereco eletronico
(www.institutoaocp.org.br) e no CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

9.2 A Prova Objetiva constara de 100 (cem) questdes objetivas, valendo 1 (um) ponto cada questao,
com cinco alternativas cada uma, versando sobre as disciplinas constantes do Contetdo
Programatico relacionado no ANEXO I do presente Edital, assim distribuidas:
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Grupo Disciplina Nimero de questdes

Direito Constitucional
A Direito da Crianca ¢ do Adolescente 28
Direitos Humanos

Direito Penal e Criminologia
Direito Processual Penal e Execu¢ao Penal

28

Direito Civil

Direito Processual Civil
Direitos Difusos e Coletivos
Direito do Consumidor

Direito Administrativo
Principios e Atribui¢des Institucionais da Defensoria Publica do

D Estado do Parana 16
Filosofia do Direito e Sociologia Juridica
TOTAL DE QUESTOES 100

9.3 A Prova Objetiva terd 5 (cinco) horas de duragao.

9.4 Nao sera permitido qualquer tipo de consulta pelo candidato durante a Prova Objetiva, sob pena
de exclusao do concurso.

9.5 Durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo serd permitida qualquer comunicacao entre os
candidatos, nem o uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagdo, bem como de
protetores auriculares.

9.6 Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem o minimo de 25% (vinte e cinco por
cento) de acertos em cada Grupo de Disciplinas e, cumulativamente, 60% (sessenta por cento) de
acertos em toda a Prova Objetiva e que estejam mais bem classificados at¢ a 400?
(quatrocentésima) posi¢do, considerando-se todos os candidatos empatados nessa posicao.

9.6.1 Em relagdo as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e afrodescendentes serdo
considerados habilitados os candidatos que obtiverem o minimo de 25% (vinte e cinco por cento)
de acertos em cada Grupo de Disciplinas e, cumulativamente, 60% (sessenta por cento) de
acertos em toda a Prova Objetiva e que estejam mais bem classificados até a 100? (centésima)
posicdo, no caso das pessoas com deficiéncia, e 200" (ducentésima) posi¢do, no caso de
afrodescendentes, considerando-se todos os candidatos empatados nas referidas posigoes.

9.6.1.1 Serao habilitados os candidatos até as quantidades indicadas, desconsiderados os candidatos
declarados como deficientes e afrodescendentes classificados nos limites estabelecidos no item
9.6.1.

10. DA PROVA DISSERTATIVA

10.1 Somente sera convocado para a Prova Dissertativa o candidato que obter a pontuacao
estabelecida no subitem 9.6, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

10.1.1 Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para a Prova Dissertativa, o
candidato inscrito como PcD e afrodescendente deverd atingir, no minimo a pontuagao
estabelecida no subitem 9.6.1, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

10.1.2 O local, data e horério de realizacdo da Prova Dissertativa, serdo divulgados oportunamente
por meio de edital disponibilizado no endereco eletronico (www.institutoaocp.org.br) e no
CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

10.2 A Prova Dissertativa compreenderd 1 (uma) prova, com 6 (seis) horas de duragao, abrangendo
os conhecimentos juridicos constantes do ANEXO I conforme o quadro:

QUADRO 1
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Grupo Disciplina Nimero de questoes

- Direito Processual Civil 1 Peca Processual

- Direito Processual Penal 1 Peca Processual
Direito Constitucional/ Direito da Crianca e do Adolescente/ ~

A .. 1 Questao
Direitos Humanos
Direito Penal e Criminologia/ Direito Processual Penal e ~

B 1 Questao

Execucao Penal

C Direito Civil/ Direito Processual Civil/ Direitos Difusos e 1 Questio
Coletivos/ Direito do Consumidor

Direito Administrativo/ Principios e Atribuigdes
D Institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana/ 1 Questao
Filosofia do Direito e Sociologia Juridica

10.3 As Pecas Processuais terdo base em problemas envolvendo, no que diz respeito ao aspecto
material, quaisquer temas relativos as demais disciplinas constantes da mesma prova.

10.4 A Prova Dissertativa serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Cada peca
processual valerd 25,0 (vinte e cinco) pontos e, cada questdo discursiva valerd 12,5 (doze virgula
cinco) pontos.

10.5 Durante a realizagdo da Prova Dissertativa, somente serd permitida consulta a texto legal, sem
anotagdes ou comentarios.

10.5.1 Nao sera permitido empréstimo a qualquer tempo ou sob qualquer pretexto, entre os
candidatos, do material de que trata este item.

10.5.2 O material facultado a consulta sera submetido a inspecdo durante a realizagdo da Prova
Dissertativa.

10.5.3 A Prova Dissertativa devera ser feita a mao pelo proprio candidato, em letra, legivel, com
caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

10.6 Durante a realizacdo da Prova Dissertativa ndo sera permitida qualquer comunicagdo entre os
candidatos, nem o uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagao, bem como de
protetores auriculares.

10.7 Na avaliacdo da Prova Dissertativa levar-se-4 em conta o conhecimento técnico-juridico, a
capacidade tedrica e pratica de fundamentacdo juridica e o conhecimento do vernaculo
apresentados pelo candidato.

10.8 A Prova Dissertativa, de carater eliminatorio e classificatorio tera o valor maximo de 100
(cem) pontos. Serdao considerados habilitados na Prova Dissertativa os candidatos que obtiverem
25% (vinte e cinco por cento) da nota maxima em cada Peca Processual, 25% (vinte e cinco por
cento) da nota atribuida ao conjunto das questdes discursivas e, cumulativamente, 60%
(cinquenta por cento) da nota total da Prova Dissertativa e que estejam mais bem classificados
até a 100* (centésima) posicdo (soma das duas fases), considerando-se todos os candidatos
empatados nessa posi¢ao.

10.8.1 Em relagdo as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e afrodescendentes serao
considerados habilitados os candidatos que obtiverem o minimo de 25% (vinte e cinco por cento)
da nota méaxima de cada pega judicial, 25% (vinte e cinco por cento) da nota maxima atribuida
ao conjunto das questdes discursivas e, cumulativamente, 60% (sessenta por cento) da nota total
da prova dissertativa e que estejam mais bem classificados, no certame, até¢ a 25% (vigésima
quinta) posic¢do, no caso das pessoas com deficiéncia, e 50* (quinquagésima) posi¢ao, no caso de
afrodescendentes, considerando todos os candidatos aprovados nessa posicao.

10.8.1.1 Ser2o habilitados os candidatos até as quantidades indicadas no item 10.8.1,
desconsiderados os candidatos declarados como deficientes e afrodescendentes classificados nos
limites estabelecidos no item 10.8.

10.9 A Folha de Versao Definitiva sera o unico documento valido para a avaliagdo da Prova
Dissertativa. As folhas para rascunho, sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a
finalidade de avaliacdo da Prova Dissertativa.
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10.10 O candidato terd sua Prova Dissertativa avaliada com nota 0 (zero) e estara automaticamente

eliminado do Concurso Publico se:
a) ndo desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;
b) ndo desenvolver o tema na tipologia textual exigida;
c) apresentar acentuada desestruturacdo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;
d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
e) ndo apresentar as Pecas Processuais e as Questdes Discursivas na Folha da Versdo Definitiva
ou entrega-los em branco, ou desenvolvé-la com letra ilegivel, com espacamento excessivo entre
letras, palavras, pardgrafos e margens;
f) apresentar identificacdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome
qualquer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou codigos).

10.11 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de correcao,
resguardando do corretor (banca corretora) a identidade do candidato.

10.11.1 Para a corre¢do da Prova Dissertativa, a Folha da Versdao Definitiva serd digitalizada e a
identificacdo do candidato omitida, para somente entdo ser disponibilizada para a correcao
através de um ambiente eletronico.

10.11.2 Na Folha da Versao Definitiva, constard no rodapé a seguinte informagdo ao candidato:
“Para Correcao, esta folha seré digitalizada e a identificacdo do candidato serd omitida”.

10.11.3 Quanto ao resultado da Prova Dissertativa, cabera interposicao de recurso nos termos do
item 15 deste Edital.

11. DA PROVA ORAL

11.1Somente sera convocado para a Prova Oral o candidato que obter a pontuacao estabelecida no
subitem 10.8, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11.1.1 Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para a Prova Oral, o candidato
inscrito como PcD e afrodescendente devera atingir, no minimo a pontuagdo estabelecida no
subitem 10.8.1, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11.1.2 O local, data e horario de realizacdao da Prova Oral, serdo divulgados oportunamente por meio
de edital disponibilizado no endereco eletronico (www.institutoaocp.org.br) e no CARTAO DE
INFORMACAO DO CANDIDATO.

11.2 A Prova Oral consistira na argui¢do dos candidatos pelos membros da Banca Examinadora,
sobre quaisquer temas, versando sobre as disciplinas constantes do Contetdo Programatico
relacionado no ANEXO I do presente Edital, cabendo a banca examinadora avaliar o candidato
quanto: ao dominio do conhecimento juridico, o emprego adequado a linguagem, a articulagdo
do raciocinio, a capacidade de argumentagdo, o uso correto do vernaculo, a postura e dicgao.

11.3 A Prova Oral sera realizada em sessdo publica, mediante exame individual do candidato, na
presenca dos integrantes da banca examinadora. A realizacdo da prova sera registrada em
gravacao de dudio.

11.3.1 A gravagao da Prova Oral, para fins de recurso, podera ser conferida pelo candidato, na forma
a ser indicada em momento oportuno.

11.4 Cada membro da banca examinadora dispord de até 10 minutos para arguicao do candidato,
atribuindo-lhe nota de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, conforme os critérios estabelecidos no
subitem 11.2. O candidato poderd ser reinquirido em todas as questdes, por quaisquer dos
membros da banca examinadora, pelo prazo de até 10 minutos.

11.4.1 Durante a execucao da prova oral, o candidato ndo podera realizar nenhum tipo de consulta.

11.5 Um examinador de cada Grupo atribuird, ao final da arguicdo, sigilosamente, uma nota, de 0
(zero) a 25 (vinte e cinco), totalizando 100 (cem pontos) para cada candidato.

11.6 A nota final do candidato na Prova Oral serd a soma das notas referidas no item anterior.

11.7 Serao considerados aprovados na Prova Oral todos os candidatos, inclusive os candidatos com
deficiéncia e afrodescendentes, que obtiverem 25% (vinte e cinco por cento) da nota maxima em
cada grupo de disciplinas e, cumulativamente, 60% (sessenta por cento) da nota total maxima na
Prova Oral.
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11.8 As notas serao recolhidas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos examinadores
imediatamente apos o término da Prova Oral.

11.9 Serd vedada, durante a Prova Oral, a utilizacdo de telefone celular, agenda eletronica,
computador portatil, tablet, kindle ou similares, pendrive, scanner, receptor, gravador, maquina
fotografica, calculadora, pager ou qualquer outro meio eletronico de comunicagao.

11.10 Demais informagdes e orientagdes serdo disponibilizadas em Edital de Convocacao, a serem
divulgadas em data oportuna.

11.11 Quanto ao resultado da Prova Oral, caberd interposi¢ao de recurso nos termos do item 15 deste
Edital.

12. DA PRESTACAO DAS PROVAS

12.1 O Cronograma referente a aplica¢do das Provas do Concurso consta no Anexo II deste Edital.

12.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos
estabelecimentos localizados na Cidade de Curitiba, o Instituto AOCP reserva-se o direito de
determinar a realizagdo das provas em cidades proximas da Capital, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

12.3 A aplicacao das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagao.

12.3.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em domingos ou
feriados.

124 A confirmagdo da data e as informacgdes sobre hordrios e locais serdo divulgadas
oportunamente por meio de Edital de Convocagdo para as Provas a ser publicado no Didrio
Eletronico da Defensoria Publica do Parana, no endereco (www.institutoaocp.org.br) com a
disponibilizagio do CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

12.4.1 A Defensoria Publica do Estado fara publicar no Diario Eletronico da Defensoria Publica do
Parand a relagdo dos candidatos que tiveram sua inscri¢do deferida, indicando data, horario da
realizagdo da Prova Objetiva.

12.5 Ao candidato so serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, local e horarios
constantes no Cartao de Informagdo, disponivel no site do Instituto AOCP.

12.6 Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo de Informagdo disponibilizado ao
candidato, ou erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da
realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de identidade, data de nascimento
deverdo informar ao fiscal de sala para registro em ata.

12.7 Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos Publicos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97), bem como carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

12.7.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos,
certidoes de nascimento e casamento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem
foto, documento digital acessado de forma on-line, carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade.

12.7.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identifica¢ao do candidato.

12.7.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgado policial, expedido hd, no méaximo 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e
de assinaturas em formulario proprio.
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12.7.4 A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacao
gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢cdo de conservacdo do documento e/ou a
propria identificacao.

12.7.5 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas munido de caneta
esferografica de material transparente (tinta preta ou azul), além da documentagdo indicada no
item 12.7 deste Capitulo.

12.8 Nao havera segunda chamada ou repeticio de prova. O candidato ndo podera alegar
desconhecimento acerca da data, local e horario de realizagdo da prova, como justificativa de sua
auséncia.

12.8.1 O ndo comparecimento do candidato, qualquer que seja o motivo, em qualquer etapa do
Concurso, caracterizara desisténcia e resultara sua elimina¢ao no certame.

12.9 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que ¢ de interesse publico
e, em especial, dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos
candidatos, quando da aplicag@o das provas, a transcri¢do da frase contida nas instrugdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

12.9.1 Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a transcrever a frase
contida nas instru¢des da capa do caderno de questoes.

12.9.1.1 A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam
atender ao disposto no item 16.10 deste Edital.

12.10 Para a Prova Objetiva, o tnico documento valido para a correcdo da prova ¢ a Folha de
Respostas cujo preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do Caderno de
Questdes. Em hipotese alguma havera substituicao da Folha de Respostas por erro do candidato.

12.10.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oOticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

12.1.2 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

12.1.3 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.11 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

12.12 O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha
de Respostas personalizada.

12.12.1 O candidato podera levar consigo o caderno de questdes desde que permaneca na sala até o
final do periodo estabelecido no subitem 9.3 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver
ao fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

12.12.2 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local
de realizacdo da Prova Objetiva somente decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do
seu inicio, porém nao podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de
anotacao de suas respostas.

12.13 Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizacdo
das provas, a Prova Dissertativa devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel,
com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas.

12.13.1 No caso de auxilio para transcri¢do das provas serd designado um fiscal devidamente
treinado para essa finalidade.

12.13.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova
Dissertativa ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos
os sinais graficos de pontuacao.

12.14 Durante a realizacdo das Provas, exceto para a Prova Dissertativa, ndo serd permitida
nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de codigos, impressos ou quaisquer anotagoes.
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12.15 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em
especial seu nome, niimero de inscri¢cdo e nimero do documento de identidade.

12.16 Motivarao a elimina¢ao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao Candidato ou as Instrugdes constantes
da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao
das provas.

12.16.1 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observagao dos fiscais de sala, durante a realizagdao das provas.

12.16.2 Nao sera permitida a utilizacdo de lapis, lapiseira, marca texto ou borracha.

12.17 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apoOs o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagao oficial;

¢) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 12.7, e também conforme a
exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do seu inicio;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricado ou em
qualquer outro meio, que nao o autorizado pelo Instituto AOCP no dia da aplicacdo das provas;
h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

1) ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo
estabelecido no item 9.3 ou outros materiais nao permitidos;

j) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

k) langar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

1) ndo devolver integralmente o material recebido;

m) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

n) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relogio e qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou
de comunicagdo (telefone celular, notebook, tablets, smartphones, smartwatches, maquinas
calculadoras, MP3, MP4, maquinas fotograficas, controle de alarme de carro e/ou quaisquer
equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

0) utilizar livros, anotagdes, réguas de célculo, dicionarios, cddigos e/ou legislagdo e impressos
que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

p) manusear bolsa, relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

q) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
r) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

12.17.1 Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches, ou
relogio de qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes
deste Edital, durante a realiza¢do da prova;

12.17.2 Realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na
sala de prova,;

12.17.3 Nao atingir a pontuacdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.

12.18 O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragao e silencioso.

12.18.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagcdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos
indicados nas alineas “n”, “0” e “p”. Caso seja necessdrio o candidato portar algum desses
aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificacdo, em

Edital de Abertura n° 001/2022 — DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA | Pagina 18 de 46



embalagem especifica a ser fornecida pelo Instituto AOCP exclusivamente para tal fim, devendo
a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova.

12.18.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

12.19 Podera, também, ser excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em
seu bolso os aparelhos eletronicos indicados no item 12.17 deste Capitulo, apds o procedimento
estabelecido no item 12.18.1 deste Capitulo.

12.20 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,
gorros ou similares e 6culos escuros, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de
sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

12.20.1 O Instituto AOCP e a Defensoria Publica do Estado do Parana nao se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de
realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

12.21 No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova indicados no Cartdo Informativo, o Instituto AOCP
procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancario com comprovagao de
pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

12.21.1 A inclusdo de que trata o item 12.21 sera realizada de forma condicional e serd analisado
pelo Instituto AOCP, na fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

12.21.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢do, essa serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

12.22 Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores
de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

12.23 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas
de impressao, o Instituto AOCP, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
b) em ndo havendo niimero suficiente de Cadernos para a devida substitui¢do, procederd a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

12.23.1 Se a ocorréncia se verificar apos o inicio da prova, o Instituto AOCP, estabelecera prazo
para compensacao do tempo usado para regularizagao do caderno.

12.24 Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova.

12.25 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre dos
malotes de provas mediante termo formal e na presenga de 3 (trés) candidatos nos locais de
realizacdo das provas.

12.26 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou
por investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

12.27 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razao de afastamento do candidato da sala de prova.

12.28 Em nenhuma hipétese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

12.29 Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo
fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituigdes de direito
publico ou privado, mesmo apos o encerramento do Concurso. O candidato deverad consultar o
Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo II), para tomar conhecimento da(s) data(s)
prevista(s) para divulgacao das questdes da Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

12.29.1 As questdes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no site (Www.institutoaocp.org.br) até o
ultimo dia para interposi¢ao de recursos referente ao Resultado da Prova Objetiva.
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13. DA AVALIACAO DOS TiTULOS

13.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que for convocado para a Prova
Oral, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.2 A relagdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o
Formulério de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos e comprovantes deverao ser
enviados através de link especifico, serdo divulgados em edital a ser publicado oportunamente.

13.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa Unica vez no
formulério de cadastro de titulos. No caso da existéncia de dois ou mais formuldrios de cadastro
de titulos preenchidos por um mesmo candidato, serd considerado o Ultimo cadastro realizado,
sendo os demais cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informacgdes
neles registradas.

13.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco
eletronico do Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovacao dos titulos.

13.4 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverao:

a) preencher o Formuldrio de Cadastro de Titulos disponivel no endereco -eletronico
(www.institutoaocp.org.br);

b) ap6s completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos
comprobatdrios conforme instrugdes:

b.1) os documentos comprobatdrios de Titulos, deverido ser enviados, por meio do link Envio
dos documentos comprobatdrios de Titulos, a ser disponibilizado no endereco eletronico
(www.institutoaocp.org.br), em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o
tamanho maximo total de 20MB;

13.4.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 mesmo nao
esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao.

13.5 O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso,
enviando todas as imagens para analise.

13.6 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
avaliacdo com clareza.

13.7 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de
protocolos estdo corretas.

13.8 Nao serdao considerados e analisados os documentos e titulos que nao pertencem ao(a)
candidato(a).

13.9 Em hipotese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou
em desacordo com o disposto neste Edital e no edital de convocacdo para a Prova de Titulos.

13.10 Nao serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;
¢) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) sem data de expedicao;

13.11 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e
respectivos registros, € se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das
institui¢des, dos orgaos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

13.12 Nao serd admitida, sob hipotese nenhuma, o pedido de inclusdao de novos documentos.

13.13 Em hip6tese nenhuma serdo fornecidas copias dos documentos anexados.

13.14 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das
cominagoes legais cabiveis.

13.15 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos sera publicada em edital,
através do enderego eletronico (www.institutoaocp.org.br).

13.16 Quanto ao resultado da Prova de Titulos, cabera interposi¢do de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

13.17 Somente serdo computaveis os seguintes titulos, limitados ao computo maximo de 20 pontos:
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a) Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pos
Graduacdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado em Direito, acompanhado do Historico
Escolar - 15 pontos por diploma;

b) Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pos
Graduagao "stricto sensu", em nivel de Mestrado em Direito, acompanhado do Historico Escolar
- 10 pontos por diploma;

¢) Certificado de conclusdo de curso de Pos-Graduacao “lato sensu”, em nivel de especializa¢ao
na area juridica, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado do Historico Escolar no
qual constem disciplinas cursadas e respectiva carga horaria - 04 pontos por diploma;

d) obra juridica editada de autoria exclusiva do candidato, coautoria, ou capitulos de obras
juridicas com registro no ISBN - 04 pontos por obra exclusiva e 2 pontos por obra em coautoria,
incluindo capitulos em obras juridicas;

e) publicagdo de obras ou artigos em revistas, boletins, peridodicos e sitios da internet com
notorio reconhecimento académico-profissional, de obras intelectuais de conteudo juridico ou
com afinidade com os principios e as atribuigdes institucionais da Defensoria Publica do Estado,
com registro no ISSN — 01 ponto por publicacdo até o maximo de 04 pontos;

f) exercicio de estagio como estudante de Direito em Defensorias Publicas dos Estados e da
Unido — 02 pontos por ano até o maximo de 04 pontos;

g) aprovagao em Concursos Publicos de Defensoria — 02 pontos por aprovagdo até o maximo de
06 pontos;

h) atuagdo como membro de Defensoria Publica em outros Estados — 02 pontos por ano até o
maximo de 10 pontos;

1) atuagdo como membro do Ministério Publico ou da Magistratura — 01 ponto por ano até o
maximo de 5 pontos.

13.18 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado nas alineas “a” e “b”, os diplomas
devem ser expedidos por institui¢do de ensino devidamente credenciada junto ao Ministério de
Educagao ou ser atestados por este.

13.19 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “c”, o candidato devera
comprovar que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacao.

13.20 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados nas alineas “d” e “e”, o candidato
deverd comprovar a publicacdo da obra apresentando um exemplar, que contenha o niimero do
registro ISBN ou ISSN. Caso a publicagdo seja em sitio de internet ou publicagdo em e-book,
devera apresentar a impressdo, desde que seja possivel aferir os requisitos de autoria, de
coautoria, ou de capitulos de obras juridicas e o registro.

13.21 Os titulos referidos no item 13.17, alineas “f”, “g”, “h” e “i”, serdo comprovados nos termos
seguintes:

13.21.1 exercicio de estdgio, mediante certiddo expedida pela instituicdo competente;

13.21.2 aprovagao em concurso publico de Defensoria Publica, mediante a apresentacao do
respectivo Diario Oficial;

13.21.3 atuagdo como membro de Defensoria Publica, Ministério Publico e Magistratura, mediante
apresentacao de certiddo do respectivo 6rgao;

13.22 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando acompanhados da
tradugdo para lingua portuguesa por tradutor juramentado.

13.23 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicdes estrangeiras somente serao
considerados se devidamente revalidados por instituigdo competente, na forma da legislagdo
vigente.

13.24 Os candidatos que forem convocados para a Prova Oral deverdo apresentar os titulos e os
respectivos documentos comprobatérios em periodo a ser informado em edital especifico, e
somente serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados na Prova Oral, conforme Capitulo
11, deste Edital.

13.25 Somente serdo avaliados os titulos entregues dentro do prazo que serd estabelecido em edital
especifico a ser publicado.
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14.

15.

13.25.1 Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipotese ou alegacao.

13.26 Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certidoes, de diplomas ou de declaragdes, os
quais devem ser apresentados em coOpia autenticada por tabelionato.

13.27 Apenas serao aceitos titulos enviados pelo meio estabelecido no Edital de Convocagdo para
Entrega de Titulos.

13.28 Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

13.29 Serao aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos,
publicada em edital que estabelecer o periodo para a entrega dos mesmos.

13.30 A Comissao Organizadora analisara os documentos comprobatdrios dos titulos, publicando
lista com a pontuagdo deferida a cada candidato.

13.31 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos, o
candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, serd excluido
do Concurso.

DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1 A nota final do candidato serd resultante da soma das notas obtidas em todas as etapas do
concurso.

14.2 Na hipotese de igualdade de nota final e como critério de desempate, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

14.2.1 tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da
Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003;

14.2.2 tiver obtido melhor nota na Prova Dissertativa;

14.2.3 tiver obtido melhor nota na Prova Oral;

14.2.4 persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora ¢ minuto do
nascimento;

14.2.5 exerceu efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei n°
11.689/08 ¢ a data de término das inscricoes.

14.3 Serdo publicadas trés listagens de candidatos aprovados no Concurso Publico, uma contendo a
relacdo geral de todos os candidatos, inclusive os candidatos com deficiéncia e os
afrodescendentes, e as outras duas com a classificagdo destes ultimos.

DOS RECURSOS
15.1 Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do requerimento de isen¢do do valor da inscricao;
b) ao indeferimento da inscricdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condi¢do especial,
inscri¢cdo como pessoa com deficiéncia, e/ou afrodescendente;
c) as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;
d) o resultado preliminar da Prova Objetiva;
d) as questdes da Prova Dissertativa e o resultado preliminar;
e) as questdes da Prova Oral e o resultado preliminar;
f) o resultado da Prova de Titulos;
g) o resultado da Pericia Médica para PcD — Pessoa com Deficiéncia;
h) o resultado da decisd@o da Comissdo Verificadora da Autodeclaracdo de Afrodescendente;
1) a nota final e a classificacdo dos candidatos;

15.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias tteis apos a ocorréncia do evento
que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia 1til subsequente a data do evento a ser
recorrido.

15.2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.
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15.2.2 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

15.3 Os questionamentos referentes as alineas do item 15.1 deste Capitulo, deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 15.2.

15.3.1 Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o estipulado no
item anterior.

15.4 Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do Instituto AOCP
(www.institutoaocp.org.br), de acordo com as instru¢des constantes na pagina do Concurso
Publico.

15.4.1 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes
contidas neste Edital e no sife do Instituto AOCP.

15.4.2 O Instituto AOCP e a Defensoria Publica do Estado do Parana ndo se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

15.4.3 Excepcionados os recursos relativos as questdes, gabaritos e correcdes das provas, que serdo
apreciados pela Banca Examinadora, todos os recursos devem ser enderegados a Comissao
Organizadora, inclusive aqueles relativos a andlise dos titulos.

15.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

15.6 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou outro
meio que nao seja o especificado neste Edital.

15.7 Serd concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que
realizaram prova, quando da divulgacao do resultado preliminar da Prova Objetiva.

15.8 Sera concedida Vista da Prova Dissertativa a todos os candidatos que tiveram as respectivas
provas corrigidas, conforme Capitulo 10 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado
preliminar das Provas.

15.9 A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova Dissertativa sera realizada no site
do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br), em data e horario a serem oportunamente
divulgados. As instrugdes para a vista das folhas de respostas das respectivas provas estardo
disponiveis no site do Instituto AOCP.

15.10 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

15.11 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, € as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

15.12 Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)
sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao
de recurso.

15.13 No que se refere a Prova Dissertativa, a pontuacdo e/ou classificacdo apresentada nos
resultados preliminares poderdo sofrer alteragdes em funcdo do julgamento de recursos
interpostos, podendo haver exclusdo ou inclusao de candidatos.

15.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 15.11, 15.12 e 15.13 e/ou em caso de provimento de
recurso, podera ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota
minima exigida para a prova.

15.15 Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) cuja fundamentacao ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentac¢do e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

15.16 No espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO
(nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo apreciagdo do
recurso.
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15.17 Admitir-se-a um tnico recurso por candidato para cada evento referido no item 15.1 deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

15.18 As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento de todos os candidatos inscritos no Concurso por meio do site do Instituto AOCP
(www.institutoaocp.org.br), sem qualquer carater didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de
7 (sete) dias a contar da data de sua divulgacao.

16. DO PROVIMENTO DO CARGO

16.1 A lista de classificagdo dos candidatos aprovados, elaborada pela Comissao Organizadora sera
encaminhada ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, o qual referendard o
resultado e encaminhard ao Defensor Publico-Geral do Estado, para homologagdo e publicagao
no Didrio Eletronico da Defensoria Publica.

16.2 O candidato aprovado em concurso publico para ingresso nas Carreiras da Defensoria Publica
do Estado do Parana ¢ nomeado pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

16.2.1 A nomeacado sera realizada observando-se a ordem de classificacdo, as vagas reservadas e o
numero de cargos existentes a serem preenchidos.

16.3 Além dos requisitos constitucionais, sdo requisitos para posse do cargo, nos termos da Lei
Complementar Estadual n°® 136/2011:

a) estar quite com o servico militar;

b) estar no gozo dos direitos politicos;

¢) gozar de boa satde;

d) ter 03 (trés) anos de pratica profissional;

e) possuir registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

f) habilitacdo em exame de saude e avaliagdo de tal exame por 6rgdo estadual;

g) declaracao de bens;

h) declaragdo sobre a ocupagdo ou ndo de outro cargo, funcdo ou emprego e sobre o
percebimento de proventos ou pensdes de inatividade.

16.3.1 A inscri¢cao na Ordem dos Advogados do Brasil € requisito apenas para a posse no cargo.

16.3.2 A capacidade postulatoria do Defensor Publico decorre exclusivamente de sua nomeagdo e
posse no cargo publico.

16.3.3 Caracterizara pratica profissional as atividades elencadas no item 4.1.1 deste Edital.

16.4 O Defensor Publico-Geral do Estado dara posse aos membros da Defensoria Publica do Estado
do Parana para o cargo inicial da carreira pertinente.

16.5 O prazo para posse dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana ¢ de 20 (vinte)
dias contados da publicagdo do ato de nomeagdo em 6rgao da imprensa oficial.

16.5.1 O prazo para a posse poderd ser prorrogado ou revalidado por igual periodo, mediante
requerimento motivado do nomeado, a critério do Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado.

16.6 A nomeacdo tornar-se-4 sem efeito se a posse ndao se der dentro dos prazos previstos
estabelecidos acima.

16.7 O candidato aprovado que pedir a prorrogagdo do prazo para posse nos termos do item 16.5.1,
sera deslocado para o ultimo lugar da lista de classificados.

16.8 A posse do Defensor Publico do Estado sera precedida da prestagcdo do compromisso, por parte
do empossado, de fiel cumprimento dos deveres inerentes ao cargo, nos seguintes termos:
“Prometo servir a Defensoria Publica, orientando os juridicamente necessitados, postulando e
defendendo os seus direitos, promovendo e defendendo os Direitos Humanos e direitos e
garantias fundamentais”.

16.9 Aos aprovados no concurso serd ministrado curso oficial de preparacdo a Carreira, objetivando
o treinamento especifico para o desempenho das fungdes técnico-juridicas e nogdes de outras
disciplinas necessarias a consecucdo dos principios institucionais da Defensoria Publica.

16.9.1 A participacdo no curso de formacdo, que se dard antes do efetivo exercicio na lotagdo
designada, ndo implicara o pagamento de diarias aos Defensores recém-ingressos.
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17.

16.10 A Defensoria Publica do Estado do Parand, no momento do recebimento dos documentos para
a posse, afixara foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo e, na sequéncia, coletard a sua
assinatura e a transcricdo de frase, para posterior remessa ao Instituto AOCP, que emitird um
laudo técnico informando se o empossado ¢ a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

16.11 A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a
pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretard o cancelamento da inscrigdo do
candidato, sua elimina¢ao do Concurso Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele
praticados pela Defensoria Publica, ainda que ja tenha sido publicado o edital de homologacao
do resultado final.

DO PROTOCOLO DE MEDIDAS SANITARIAS

17.1 Condigdes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:

17.1.1 E obrigatério e de responsabilidade individual do candidato o uso de méscara facial,
opcionalmente acrescida de protetor facial (face shield), durante todo o periodo e em qualquer
local da instituicdo onde serd aplicada a prova, sendo que o Instituto AOCP nao fornecera
mascaras.

17.1.2 Uso obrigatorio de alcool, disponibilizado em areas comuns no local de prova.

17.1.3 E obrigatério respeitar o distanciamento social entre pessoas, conforme sinalizagdes visuais e
orientagdo da equipe de aplicagao.

17.1.4 Aos acompanhantes, no caso das lactantes, também sera obrigatoria a utilizagdo de mascara
protetora facial e a ndo utilizagdo serd motivo de impedimento para acesso ao local.

17.1.5 Quando solicitado, o candidato devera retirar a mascara de protecdo facial para que o fiscal
possa realizar a sua identificagdo na entrada da sala de provas, bem como nas demais situagdes
em que for solicitada tal providéncia.

17.1.6 Por orientagdo das autoridades sanitarias ¢ vedado o consumo de alimentos na sala de
aplicacdo de prova. Em casos excepcionais, quando comprovada a extrema necessidade sera
disponibilizado um espago adequado e monitorado para essa finalidade.

17.1.7 Os candidatos que se recusarem a seguir as condi¢cdes acima elencadas e demais orientacdes
dos fiscais e das autoridades de satde no que se refere as medidas adotadas contra o contagio e
disseminagdo da Covid-19, estardo sujeitos a eliminagdo no certame.

17.1.8 Nao havera segunda chamada para as Provas, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do Concurso Publico, nos termos do item 12.8 do Edital de Abertura.

17.1.9 A data de aplicacao da prova podera ser remarcada em caso de decretos de isolamento social
rigoroso.

17.1.10 Mais orientagdes sobre as boas praticas de biosseguranga serdo informadas e/ou solicitadas
no dia da realiza¢do das provas, ou através de Comunicado especifico divulgado no endereco
eletronico do Instituto AOCP.

18. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL
N°13.709/2018

18.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais
do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se facam necessarias e estejam
amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018:
a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relacdo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da
Constitui¢do Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem
de aprovagdo em concurso publico;
b) execucdo de contrato entre a Defensoria Publica do Estado do Parana e o Instituto AOCP para
os fins de condug¢ao do certame;
¢) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengao a fraude nos Concursos Publicos;
d) a depender do caso, o consentimento, o qual vird de forma destacada e especifica no
preenchimento do formulério, concedendo sempre a op¢do do ndo consentimento e tratamento
daquele dado em especifico.
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18.1.1 O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade
especifica para a aplicacdo e execucdo do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo
somente como operadora de dados da Defensoria Publica do Estado do Parand, a quem os dados
sdo repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

18.2 Campos presentes no formulério de inscri¢do:

a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgdo Emissor / Data Emissdo / Estado
Emissor / Nome da Mae / Email / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro /
CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita de condigdes especiais? / Necessita de
Tempo adicional? / Senha.

b) Considera-se afrodescente? Exigido em concursos que possuem vagas destinadas a pessoas
negras.

19.  DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacao
das condi¢des do Concurso tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

19.2 A legislacdo com vigéncia apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao serao objeto de avaliacao
nas provas do Concurso.

19.3 O prazo de validade deste concurso serd de 2 (dois) anos, contados da publicagdo do resultado
final, ap6s homologacao pelo CSDP, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério do
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana.

19.4 Os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos € comunicados serdo divulgados
nos sites do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br) e da Defensoria Publica do Estado do
Parana e, no que couber, publicados no Diério Eletronico da Defensoria Publica.

19.4.1 A publicagdo dos atos de nomeagdo sera de competéncia exclusiva da Defensoria Publica do
Estado do Parana.

19.5 Ficarao disponiveis o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do
nimero de inscricdio do candidato, no endereco eletronico do Instituto AOCP
(www.institutoaocp.org.br), na data em que os resultados das provas forem publicados no
Diério Eletronico da Defensoria Publica.

19.6 O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone
informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

19.7 Nao serao fornecidos atestados, declaracgoes, certificados ou certidoes relativos a habilitacao,
classificagdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim, o boletim de desempenho disponivel,
conforme estabelecido no item 19.5 deste Capitulo e/ou a publicagio da homologacido do
resultado final do Concurso no Didrio Eletronico da Defensoria Publica.

19.8 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a
alteracdo através de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail de
atendimento ao candidato (candidato@institutoaocp.org.br), anexando os documentos que
comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscricao,
at¢ a data de publicacdo da homologagdo do resultado final do certame. Em caso de duvida, o
candidato poderé entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44) 3013-4900,
na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagdes.

19.8.1 Apds a Homologacdo do Resultado Final do Concurso, encaminhar solicitagio mediante
declaracdo assinada e datada, contendo a identificagdo completa do candidato, por intermédio do
e-mail gdp@defensoria.pr.def.br.

19.9 E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, correr o risco de perder o prazo para
tomar posse, caso ndo seja localizado.

Edital de Abertura n° 001/2022 — DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA | Pagina 26 de 46



19.9.1 O candidato devera manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo de validade do
Concurso.

19.10 A Defensoria Publica do Estado do Parana e a Instituto AOCP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco residencial errado e/ou nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) endereco eletronico errado e/ou nao atualizado;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razdes diversas,
decorrentes de informagao erronea de enderego por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

19.11 Cabera ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado a homologag¢ao do resultado do
Concurso, apds proposta apresentada pelo Presidente da Banca Examinadora.

19.12 A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢ao, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaracao
falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

19.12.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 19.12 deste Capitulo, o
candidato estard sujeito a responder por eventual pratica do crime de falsidade ideoldgica, de
acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

19.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado.

19.14 As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a apresentagdo para posse €
exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

19.15 A Defensoria Publica do Estado do Parané e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

19.16 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do
Parana e pelo Instituto, no que a cada um couber.

Curitiba, 17 de janeiro de 2022

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana
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ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO

GRUPO A

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

[S—

(98]

.0\

11.

12.

Paradigmas legislativos em matéria de infincia e juventude: a situacdo irregular e a prote¢ado integral.
A crianga e o adolescente na normativa internacional. 2.1. Declaragdo Universal dos Direitos da
Crianga. 2.2. Convencdo Internacional sobre os direitos da Crianca e seus protocolos facultativos.
2.3. Convencao sobre os aspectos civis do sequestro internacional de criancas. 2.4. Convengdo
Relativa a Protecdo das Criangas e a Cooperagdo em Matéria de Adocao Internacional. 2.5. Regras
Minimas da ONU: para Prote¢cdo dos Jovens Privados de Liberdade e para Administragdo da Justiga
da Infancia e Juventude (Regras de Beijing). Diretrizes das Nac¢des Unidas para a Prevencdo da
Delinquéncia Juvenil.

Os direitos da crianga e do adolescente na Constituicao Federal.

O Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente: abrangéncia, concepcdo e estrutura. Parte geral, parte
especial, disposi¢des preliminares, finais e transitorias. 4.1. Direitos Fundamentais: vida e saude;
liberdade, respeito e dignidade; convivéncia familiar e comunitéria; educagdo, cultura, esporte e
lazer; profissionalizagdo e protecdo no trabalho. 4.2. Prevencdo. 4.3. A politica de atendimento,
medidas de prote¢do, medidas pertinentes aos pais ou responsaveis. 4.4. Pratica de ato infracional e
medidas socioeducativas. 4.5. Conselho Tutelar e Conselhos de Direito da Crianga e do Adolescente.
4.6. Do acesso a justica. Disposi¢cdes gerais. Justica da Infancia e Juventude. Procedimentos.
Recursos. Ministério Publico e Defensoria Publica. Prote¢do judicial dos interesses individuais,
difusos e coletivos. 4.7. Crimes e infragdes administrativas previstos no Estatuto da Crianga e do
Adolescente. 4.8. Procedimento de apuragdo de ato infracional e sistema acusatorio. 4.9. Defensor da
crianga. 4.10. Defensoria Publica como custus vulnerabilis.

Impactos do advento do Coddigo de Processo Civil (2015) sobre os processos de competéncia das
Varas da Infancia e juventude.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Resolugdes 113, de 19 de abril de 2006, ¢ 117 de 11 de julho 2006, ambas do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) que dispdem sobre os pardmetros para a
institucionalizacdo e fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. Resolugdo n° 119 do CONANDA, ORIENTACOES TECNICAS PARA
ELABORACAO DO PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO (PIA) DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES EM SERVICOS DE ACOLHIMENTO do Ministério do Desenvolvimento Social
(2018)

Lei 12.594/12, que institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase) e
regulamenta a execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato
infracional.

Lei n® 13.257/16, que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia.

. Enunciados do Forum Nacional de Justiga Juvenil (FONAJUV) e jurisprudéncia dos Tribunais

Superiores.

Lei 13.431/2017, que institui o Sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia

Resolugao CNJ 165/2012. Resolugdo CNJ n°® 299/2019. Recomendacao CNJ 62/2020 e alteracdes.
Recomendagdo Conjunta CNJ/CNMP/MDH/MCidadania 01/2020. Resolugdo CNJ n°® 330/2020.
Provimento CNJ n° 118/2021. Recomendagao CNJ n°® 98/2021. Resolugdao CNJ n° 367/2021.
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13. Plano Nacional pela Primeira Infancia. Plano Nacional de Promogao, Protecao e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar ¢ Comunitaria. Plano Nacional de Atendimento
Socioeducativo.

14. Impactos causados pela pandemia COVID-19 nos direitos da crianca e do adolescente

15. Plano Estadual de Atendimento Socioeducativo. Resolucdo 169/2018 - SEJUF. RESOLUCAO N°
44/2016 — GS/SEJU. RESOLUCAO N° 218/2021 - SEJUF. Decreto Estadual n° 8.116/2021.

DIREITOS HUMANOS

1. Teoria geral dos direitos humanos. 1.1. Conceito, fundamentos e bases teoricas e filosoficas dos
direitos humanos. 1.2. O inicio da prote¢do internacional de Direitos Humanos: direito internacional
humanitario, direito internacional dos refugiados e o surgimento da organizagdo internacional do
trabalho. 1.3. Caracteristicas dos direitos humanos. 1.4. Interpretacdo e aplicacdo dos tratados
internacionais de direitos humanos. 1.5. Dignidade da pessoa humana.

2. Sistemas internacionais de prote¢do e promog¢do dos Direitos Humanos. 2.1. Sistema global de
direitos humanos. Organiza¢do das Nagdes Unidas: declaragdes, tratados, resolugdes, comentarios
gerais, relatorios e normas de organiza¢do e funcionamento dos o6rgdos de supervisdo, fiscaliza¢do e
controle. Orgdos convencionais e extraconvencionais. 2.2. Sistema interamericano de direitos humanos.
Organizacdo dos estados americanos: declaragdes, tratados, resolugdes, relatorios, informes,
jurisprudéncia (contenciosa e consultiva da corte interamericana de Direitos Humanos), opinides
consultivas, normas de organizac¢do e funcionamento dos 6rgaos de supervisao, fiscaliza¢do e controle.
Relatorias tematicas e por paises. Audiéncias publicas. 2.3. Sistemas regionais de protecao dos direitos
humanos.

3. A incorporacao dos tratados internacionais de protecao dos direitos humanos ao direito brasileiro. 3.1.
Posicdo hierarquica dos tratados internacionais de direitos humanos. 3.2. A aplicabilidade das normas
contidas em tratados internacionais de direitos humanos ratificados pelo Brasil. 3.3. A execugdo de
decisdes oriundas de tribunais internacionais de direitos humanos no Brasil. 3.4. Controle de
Convencionalidade.

4. A protecao dos grupos socialmente vulneraveis pelo direito internacional dos direitos humanos. 4.1.
Mecanismos de protecao aos direitos humanos na Constituicao Federal.

5. Direitos humanos de natureza civil, politica, social, econdmica, cultural e ambiental.

6. Direitos humanos de titularidade individual, coletiva ou difusa.

7. Principios de Yogyakarta. Provimento CNJ n°® 73/2018. Resolugdo CNJ n° 348/20. Relatorio da
Comissao Interamericana de Direitos Humanos sobre Reconhecimento dos Direitos das Pessoas
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Trans e Intersexo (LGBTI) nas Américas - OAS/Ser.L/V/I.170, doc. 184,
de 7 de dezembro de 2018.

8. Recomendagdes Gerais n° 33 e 35, do Comité sobre a Eliminagdo da Discriminagdo contra as
Mulheres. Padrdes de prote¢do de direitos humanos das mulheres (Estandares de Proteccion de
Derechos Humanos de las Mujeres: Herramientas Necesarias para la Defensa de su Participacion
Politica), da OEA/CIM e ONU/Mulheres. Impacto da pandemia COVID-19 na vida das mulheres.

9. Regras de Acesso a Justica das Pessoas em Condicao de. Vulnerabilidade.

10. Inclusao digital e acesso a internet como direito humano.

11. Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

12. Direitos humanos e antirracismo. Racismo estrutural. Violéncia e racismo. Relatorio anual do Alto
Comissariado das Nacdes Unidas para os Direitos Humanos e relatérios do Escritorio do Alto
Comissariado e Secretario-Geral - A/HRC/47/53, de 01 de junho de 2021.

13. Resolugao CNJ n® 425/21

14. Declaragao da Organizacao das Nagdes Unidas sobre Direitos dos Povos Indigenas; Resolugao-CNJ
n°® 287/2019; Nota Técnica n.° 53/2019/DIAMGE/CGCAP/DIRPP/DEPEN/MJ

DIREITO CONSTITUCIONAL
1. Constitui¢do. 1.1. Conceito, acepgdes, objeto e elementos. 1.2. Classificagdes.
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. Teoria da Constituicao. 2.1. Constitucionalismo e Neoconstitucionalismo. 2.2. Supremacia da

Constitui¢do. 2.3. Hermenéutica Constitucional. 2.4. Interpretagdo das normas constitucionais:
métodos e principios. 2.5. Aplicabilidade e eficdcia das normas constitucionais. 2.6. Normas
Constitucionais no tempo e no espaco. 2.7. Direito Internacional e Direito Constitucional. 2.8. Bloco
de Constitucionalidade.

. Poder Constituinte. 3.1. Perspectivas historicas. 3.2. Espécies e caracteristicas. 3.3. Reforma

Constitucional ¢ Mutac¢ao Constitucional. 3.4 Poder de Reforma Constitucional: emendas ¢ revisoes.
3.5 Emendas na Constituigdo Federal de 1988. 3.6 Clausulas pétreas. 3.7 Poder Constituinte
Supranacional.

. Controle de Constitucionalidade. 4.1 Historico do controle de constitucionalidade. 4.2 Espécies de

controle de constitucionalidade. 4.3 Controle de Constitucionalidade no Brasil. 4.4
Inconstitucionalidade e Recepcdo no sistema juridico brasileiro. 4.5 O controle difuso:
caracteristicas, efeitos, natureza. 4.6 O controle concentrado: caracteristicas, efeitos, natureza. 4.7
Acdes do controle concentrado: Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade, Ac¢do Direta de
Inconstitucionalidade por Omissdo, Ac¢do Declaratéria de Constitucionalidade, Arguicao de
Descumprimento de Preceito Fundamental. 4.8 O controle de constitucionalidade de normas
estaduais e municipais. 4.9 Ativismo judicial e autocontencao.

. Principios Fundamentais. 5.1 Fundamentos da Republica Federativa do Brasil. 5.2 Objetivos da

Republica Federativa do Brasil. 5.3 Principios adotados pelo Brasil nas relagdes internacionais. 5.4
Predmbulo Constitucional: contetido e natureza juridica.

Direitos Fundamentais. 6.1 Direitos e Garantias Fundamentais. 6.2 Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. 6.3 Direitos Individuais: conceito, evolugao, classificacdo, destinatarios, caracteristicas e
espécies. 6.4 Dimensdes ou Geracdes de Direitos Fundamentais. 6.5 Teoria dos Direitos
Fundamentais. 6.6 Colisdo de Direitos Fundamentais e teoria da ponderacdo de valores. 6.7
Limitagdo aos Direitos Fundamentais. 6.8 Proporcionalidade e razoabilidade. 6.9 Direitos
Fundamentais e Relagdes Privadas. 6.10 Direitos individuais em espécie. 6.11 Garantias
Constitucionais. 6.12 Ac¢des constitucionais: habeas corpus, habeas data, mandado de seguranga,
mandado de seguranga coletivo, agdo popular, mandado de injun¢do, acao civil publica.

. Direitos Sociais. 7.1 Teoria dos Direitos Sociais. 7.2 Teoria do Minimo Existencial. 7.3 Principio da

Reserva do Possivel. 7.4 Principio do ndo retrocesso social. 7.5 Interven¢do do Poder Judiciario na
implementagao de direitos sociais. 7.6 Direitos Sociais em Espécie.

Direitos de Nacionalidade. 8.1 Direitos Politicos. 8.2 Partidos Politicos.

Organizagao do Estado. 9.1 Teoria do Estado. 9.2 Elementos do Estado. 9.3 Formagao, evolucdo e
desenvolvimento do Estado. 9.4 Globalizagdo e novos atores politicos. 9.5 Organizacdo do Estado
brasileiro. 9.6 Federalismo brasileiro. 9.7 Autonomia dos entes. 9.8 Da Organizacao Politica —
Administrativa. 9.9 Unido. 9.10 Estados-membros. 9.11 Distrito Federal. 9.12 Municipios. 9.13
Territérios. 9.14 Repartigdo de Competéncias na Constituicdo Federal de 1988. 9.15 Intervengao
federal. 9.16 Intervencao estadual.

. 10.Administragao Publica. 10.1 Disposicdes gerais. 10.2 Servidores Publicos. 10.3 Dos militares.

10.4 Das regides.
11.0rganizag¢ao dos Poderes. 11.1 Principio da Separacdo dos Poderes. 11.2 Evolugdo do Principio
da separacdo dos poderes. 11.3 Mecanismo de freios e contrapesos.

. 12.Poder Legislativo. 12.1 Estrutura, atribuigdes, fungdes, funcionamento.12.2 Congresso Nacional.

12.3 Camara dos Deputados e Senado Federal. 12.4 Poder Legislativos estadual, municipal e
distrital.12.5 Reunides, Comissdes e sessdes. 12.6 Comissdes Parlamentares de Inquérito. 12.7
Processo Legislativo. 12.8 Procedimento Legislativo. 12.9 Espécies Normativas. 12.10 Estatuto dos
Congressistas. 12.11 Fiscalizacdo contabil, financeira e or¢amentaria. 12.12 Tribunal de Contas.
13.Poder Executivo. 13.1 Composic¢do, estrutura, atribui¢des, elei¢des, imunidades. 13.2 Presidente
da Republica e Vice-Presidente da Republica. 13.3 Governadores e Prefeitos. 13.4 Responsabilidades
do Chefe do Poder Executivo. 13.5 Ministros de Estado. 13.6 Conselho da Republica e Conselho de
Defesa Nacional.

. 14.Poder Judiciario. 14.1 Disposi¢des gerais. 14.2 Orgdos do Poder Judiciario Brasileiro. 14.3

Organizagdo e competéncias. 14.4 Supremo Tribunal Federal. 14.5 Superior Tribunal de Justica. 14.6
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10.

A Justica Federal. 14.7 A Justica do Trabalho. 14.8 A Justica Militar. 14.9 A Justica Eleitoral. 14.10
A Justi¢a Estadual. 14.11 O Conselho Nacional de Justi¢a. 14.12 Estatuto da Magistratura. 14.13
Stimula Vinculante.
15.Fungdes Essenciais a Justiga. 15.1 Conceito e composicdo. 15.2 A Defensoria Publica. 15.3 A
Defensoria Publica na Constituicdo Federal de 1988. 15.4 A Defensoria Publica na Constituicdo do
Estado do Parand. 15.5 O Ministério Publico: regime juridico constitucional. 15.6 Conselho Nacional
do Ministério Publico. 15.7 Advocacia. 15.8 Advocacia Publica.
16.Da Defesa do Estado ¢ das instituigdes democraticas. 16.1 Estado de Defesa. 16.2 Estado de Sitio.
16.3 Disposigoes gerais. 16.4 Forgas Armadas. 16.5 Seguranca Publica.
17.Da Tributacdo e do Orcamento. 17.1 Sistema Tributdrio Nacional. 17.2 Principios Gerais. 17.3
Limitagdes ao Poder de Tributar. 17.4 Dos impostos da Unido, dos estados-membros, do Distrito
Federal e dos Municipios. 17.5 Reparticdo das Receitas Tributdrias. 17.6 Finangas Publicas. 17.7
Normas gerais sobre finangas publicas. 17.8 Orcamentos.
18.0rdem econdmica e financeira. 18.1 Principios gerais da atividade economica. 18.2 Politica
urbana. 18.3 Politica agricola e fundiaria e reforma agraria. 18.4 Sistema financeiro nacional.
19.0rdem social. 19.1 Disposi¢ao Geral. 19.2 Seguridade social. 19.3 Saude. 19.4 Previdéncia
Social e Assisténcia Social. 19.5 Educagdo, Cultura e Desporto. 19.6 Ciéncia e Tecnologia. 19.7
Comunica¢ao Social. 19.8 Meio Ambiente. 19.9 Familia, Crianca, Adolescente, Jovem, Idoso ¢
pessoas com deficiéncia. 19.10 Indios. 19.11 Disposi¢des constitucionais gerais e transitorias.

GRUPO B

DIREITO PENAL E CRIMINOLOGIA

Direito Penal. 1.1 Conceito. 1.2 Fungdes. 1.3 Limites e caracteristicas.
Principios do Direito Penal.
Histéria do Direito Penal.
Ideologias penais.
Lei Penal. 5.1 Fontes do Direito Penal. 5.2 Interpretacdo da lei penal. 5.3 Aplicagdo da lei penal. 5.4
Lei penal no tempo e no espaco.
Conflito aparente de normas.
Teoria do delito. 7.1 Evolugao.
Conceito, elementos e classificacdo dos crimes.
Teoria da A¢ao 9.1 Evolucgao.
Fato tipico.
Teoria do Tipo.
Crime doloso, culposo e preterdoloso.
Erro de tipo e erro de proibigao.
Erro na execucdo e resultado diverso do pretendido.
Iter criminis.
Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz.
Arrependimento posterior.
Crime impossivel.
Ilicitude e excludentes de ilicitude.
Culpabilidade e excludentes de culpabilidade.
Concurso de agentes.
Teoria Geral da Pena.
Evolucao e espécies de pena.
Penas privativas de liberdade.
Penas restritivas de direito.
Pena pecunidria.
Aplicacdo da pena.
Justica penal negocial.
Concurso de crimes.
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30. Suspensao condicional da Pena.
31. Do livramento condicional.

32. Dos efeitos da condenacao.

33. Reabilitagao.

34. Medidas de seguranga.

35. Acdo Penal.

36. Extin¢do da Punibilidade.

37. Dos crimes contra a pessoa.

38. Dos crimes contra o patrimonio.

39.  Dos crimes contra a propriedade imaterial.

40. Dos crimes contra a organizacgao do trabalho.

41.  Dos crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos.
42. Dos crimes contra a dignidade sexual.

43. Dos crimes contra a familia.

44, Dos crimes contra a incolumidade publica.

45.  Dos crimes contra a paz publica.

46. Dos crimes contra a fé publica.

47.  Dos crimes contra a administracdo publica.

48. Dos crimes contra o Estado Democratico de Direito.

49.  Lei das Contravengdes Penais (Decreto-Lei n.® 3.688/41).

50. Crimes contra e economia popular (Lei n.° 1.521/51).

51. Do crime de genocidio (Lei n.° 2.889/56).

52. Crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor (Lei n.° 7.716/89).

53. Crimes previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n.° 8.069/90).

54. Crimes hediondos (Lei n.° 8.072/90).

55. Crimes previstos no Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078/90).

56. Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e relagdes de consumo (Leis n.° 8.137/90 e
8.176/91).

57. Crimes contra a propriedade industrial (Lei n.° 9.279/96).

58. Crimes previstos na Lei n.® 9.296/96.

59. Crimes previstos na Lei de transplante de orgdos (Lei n.° 9.434/97).

60. Lei de tortura (Lei n.° 9.455/97).

61. Crimes de transito (Lei n.® 9.503/97).

62. Crimes ambientais (Lei n.° 9.605/98).

63. Lavagem de dinheiro (Lei n.° 9.613/98).

64. Lein.®10.216/01.

65. Crimes previstos no Estatuto do torcedor (Lei n.° 10.671/13).

66. Crimes previstos no Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741/03).

67. Estatuto do Desarmamento (Lei n.° 10.826/03, Decreto n.° 9.847/2019 e Decreto n.° 10.030/19).

68. Crimes falimentares (Lei n.° 11.101/05).

69. Violéncia Doméstica (Lei n.° 11.340/06).

70. Lei de Drogas (Lei n.° 11.343/06).

71. Crime organizado (Lei n.° 12.850/13).

72. Crime de discrimina¢do dos portadores do virus HIV (Lei n.° 12.984/14).

73. Crimes previstos no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n.° 13.146/15).

74. Terrorismo (Lei n.° 13.260/16).

75. Abuso de Autoridade (Lei n.° 13.869/19).

76.  Direito penal militar.

77.  Aplicacdo da lei penal militar.

78. Crime militar.

79.  Imputabilidade penal militar.

80. Concurso de agentes no direito penal militar.
81.  Penas no direito penal militar.
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82.  Medidas de seguranca no direito penal militar.

83.  Acdo penal no direito penal militar.

84.  Extincdo da punibilidade no direito penal militar.
85. Crimes militares em tempo de paz.

86. Criminologia 86.1 Conceito, método, objeto e fungdes da Criminologia.
87. Politica Criminal.

88.  Historia dos pensamentos criminologicos.

89.  Escolas Criminoldgicas.

90.  Modelos tedricos da criminologia.

91.  Teorias sociologicas.

92. Vitimologia.

93. O sistema penal brasileiro.

94. Politica penitenciaria brasileira.

95.  Midia e sistema penal.

96.  Movimentos criminoldgicos modernos.

97.  Andlises criminoldgicas concretas.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios do Direito Processual Penal. Garantias constitucionais e processo penal. Direitos e
garantias aplicaveis ao processo penal nos tratados e convengdes internacionais ratificados pelo
Brasil. O devido processo penal. Sistemas processuais penais.

2. Aplicacdo e interpretagdo da lei processual. Lei processual penal no tempo, espaco e sua
interpretagao.

3. Investigacdo preliminar. Fundamentos, grau de cognig¢do e valor probatdrio dos atos de investigagao.
O sujeito passivo da investigagdo criminal e sua posicao juridica. Inquérito policial. Autoridade
policial. Juiz de garantias. Acordo de ndo persecucdo penal. Identificagdo criminal.

4. Jurisdicdo e competéncia. Critérios para distribuicdo da competéncia. Prorrogacdo da competéncia.
Desaforamento. Deslocamento da competéncia para a Justica Federal em crimes de grave violagao de
direitos humanos.

5. Acdo penal. Teorias sobre o direito de a¢do. Condi¢des da acgdo. Classificacdo da acdo penal. Acdo
penal publica e privada. Dentincia e queixa. Ag¢ao civil ex delicto. O papel do ofendido no processo
penal. Direitos da vitima.

6. Questdes e processos incidentes. Questdes prejudiciais. Excegdes e incidentes.

7. Teoria geral da prova. Processo penal e busca da verdade. Conceitos. Momentos probatorios. Provas
ilicitas. Meios de prova. Prova atipica e prova anomala. Prova emprestada. Sistemas de valoragao da
prova. Onus da prova. Indicios e presungdes no processo penal. Provas em espécie.

8. Sujeitos do processo. A Defensoria Publica no processo penal. Prerrogativas e garantias dos
defensores publicos relacionadas com o processo penal: Lei Organica Nacional da Defensoria
Publica e Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Parana.

9. Medidas cautelares processuais penais. Teoria geral. Medidas cautelares pessoais. Audiéncia de
custodia. Medidas cautelares diversas da prisao. Medidas cautelares patrimoniais.

10. Fatos e atos processuais. Comunica¢do dos atos processuais. Citacdo, notificagdo e intimagao.
Revelia e suspensao do processo.
11. O processo penal: natureza juridica, objeto e pressupostos processuais. Procedimentos em

espécie. Procedimento comum ordinario, sumario e sumarissimo. Procedimentos especiais previstos
no Codigo de Processo Penal e legislacdo extravagante.

12. Atos judiciais. Decisoes interlocutorias, com forca de definitivas e sentenca. Requisitos da
sentenca. Correlacdo entre acusacdo e sentenca. Fixacdo de indenizacdo minima para o ofendido.
Coisa julgada.

13.  Nulidades. Atos inexistentes, nulidades absolutas e relativas. Principios regentes das nulidades.
Espécies de nulidades: casuistica do Codigo de Processo Penal. Convalidagao.

14.  Recursos. Teoria geral. Principios, efeitos, juizo de admissibilidade e de mérito. Recursos em
espécie.
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15. Acdes autonomas de impugnagao.
16. Codigo de Processo Penal e leis especiais com repercussao no processo penal.
17.  Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica e do Tribunal de

Justica do Estado do Parand. Simulas vinculantes. Siimulas dos tribunais superiores.

EXECUCAO PENAL

1.

2.

Principios, garantias e regras constitucionais aplicaveis a execu¢do penal. Natureza juridica da
execuc¢ao penal. Evolugdo historica, crise e alternativas.

Lei de Execucdo Penal, Cédigo Penal, Codigo de Processo Penal e leis especiais com repercussao na
execugao penal. Normas internacionais de direitos humanos relacionadas ao tratamento de pessoas
presas. Estatuto Penitencidrio do Estado do Parana. Lei Estadual n°. 17.329/2012. Lei Estadual
n°.18.700/2018.

. Assisténcia ao preso, internado ou egresso. Trabalho penitenciario. Orgdos da execugdo penal. A

Defensoria Publica e a execugdo penal. Tutela individual e coletiva na execucdo penal.
Estabelecimentos penais.

. Execucdo das penas em espécie. Execucao provisoria e definitiva da pena. Regimes de cumprimento

da pena. Unificacdo das penas. Progressdo e regressdo de regime. Deveres e disciplina. Faltas
disciplinares e procedimento administrativo disciplinar. Transferéncia e inclusdo de presos em
estabelecimentos penais federais de seguranca maxima. Autorizagdes de saida. Remigdo. Detragdo.
Livramento condicional. Prisdo domiciliar. Monitoracdo cletronica. Penas restritivas de direitos.
Suspensdo condicional da pena. Execucdo das penas restritivas de direitos. Execu¢do da pena de
multa. Reabilitacao.

. Execucdo das medidas de seguranga. Execu¢do penal e saide mental. Lei n° 10.216/01. Reforma

psiquiatrica. Lei n°® 13.146/15.

. Beneficios e incidentes na execucdo penal. Excesso e desvio de execucdo. Anistia, graca, indulto e

comutacdo de penas. Decretos de indulto e de comutacdo de penas do presidente da Republica.
Conversao de penas. Substitui¢cdo da pena privativa de liberdade por medida de seguranga.

. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justi¢a e do Tribunal de Justiga

do Estado do Parand. Simulas vinculantes. Simulas dos tribunais superiores.

GRUPO C

DIREITO CIVIL

1.
2.

Lo

10.

Ordenamento Juridico e pensamento juridico sistémico. Estrutura e fungdo do Direito.
Evolu¢ao do Direito Privado no Brasil. Dicotomia entre Direito Publico e Direito Privado. Direitos
subjetivos e situagdes juridicas subjetivas. Codificacdo, descodificacdo e recodificacao.

. Constitucionalizacdo do Direito Civil: Direito Civil na Constituicdo e Direito Civil-Constitucional.

Principios de interpretagdo constitucional. Aplicagdo direta da Constituicdo nas relagdes privadas.
Protecao dos grupos sociais vulneraveis no ambito do Direito Privado.

. Historico de tramitacdo e aprovacdo do Codigo Civil de 2002. Base filosofica do Codigo Civil de

2002: O Culturalismo de Miguel Reale. Teoria Tridimensional do Direito. Fontes e modelos de
Direito. Principios informativos do Cdédigo Civil de 2002. Teoria Critica do Direito Civil.
Clausulas gerais e conceitos juridicos indeterminados: conceito, caracteristicas e fungdes. Clausulas
gerais no Cddigo Civil de 2002.
Boa fé. Conceito, espécies, fungdes e aplicabilidade nas relagdes privadas.
Funcao social. Conceito, espécies e aplicabilidade nas relagdes privadas.
Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro.
Pessoa natural. Aquisi¢do e extingdo da personalidade. Direitos da personalidade. Nascituro. Embrido
excedentario. Nome. Nome social. Estado. Registro das pessoas naturais. Transexualidade.
Capacidade e emancipacgdo. Incapacidade. Suprimento da incapacidade. Internacdo psiquiatrica
involuntaria. Auséncia. Administracdo de bens e direitos de incapazes. Domicilio e residéncia.
Direito dos Animais. Personalidade Juridica e inteligéncia artificial.

Pessoas juridicas. Definicdo e natureza. Classificagcdes. Registro. Nome. Domicilio. Prova.
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Teoria da desconsideracao da personalidade juridica. Pessoas Juridicas como titulares de direitos
fundamentais. Fundagdes. Associagdes. Organizagdes sociais.

11. Dos bens. Bens considerados em si mesmos. Bens imoveis. Bens moveis. Bens fungiveis e
consumiveis. Bens divisiveis. Bens singulares e coletivos. Bens reciprocamente considerados. Bens
publicos. Bens digitais.

12.  Fatos juridicos. Fatos e fatos juridicamente qualificados. Classificagdo. Aquisi¢do, modificagdo e
extingdo de situacdes juridicas. Atos juridicos. Autonomia privada. Conceito, elementos e
modalidades. Negocio juridico. Conceito e classificacdo. Vontade e autonomia privada. Existéncia,
validade e eficacia. Defeitos dos negocios juridicos. Modificagdo, conservagdo e extingdo dos

negdcios juridicos.

13. Direito de Danos. Ato ilicito extracontratual. Causas excludentes de ilicitude.

14.  Abuso do direito. Conceito, natureza, requisitos e efeitos. Modalidades de abuso do direito.
Aplicabilidade nas relagdes de Direito Publico e Privado.

15. Prescricdo e decadéncia.

16. Da prova.

17.  Direito das obrigagdes. Obrigacdo complexa. Conceito, elementos, fontes e classificagao.

Modalidades. Obrigagdes solidarias. Transmissdo das obrigacdes: Cessdao de crédito e assungdo de
divida. Adimplemento das obrigagdes: sujeitos, objeto, prova, lugar e tempo do pagamento. Extin¢ao
das obrigagdes: Pagamento, pagamento em consignagdo, pagamento com sub-rogagdo, imputagao do
pagamento, dacdo em pagamento, novagdo, compensagdo; remissao; confusdo. Inadimplemento das
Obrigacdes. Inadimplemento absoluto e mora. Perdas e danos. Juros. Correcao monetaria. Clausula
penal. Arras. Prisao Civil.

18. Contratos. Conceito, classificacdo e generalidades. Funcdes e efeitos da boa-fé nas relagdes
contratuais. Fung¢do social dos contratos. Principio da equivaléncia material. Formagao dos contratos.
Estipulagdo em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Vicios redibitorios. Eviccao.
Contratos aleatérios. Contrato preliminar. Contrato com pessoa a declarar. Extingdo dos contratos.
Distrato. Clausula resolutiva. Exce¢do de contrato nao cumprido. Teoria da imprevisdo. Teoria da
resolu¢do por onerosidade excessiva. Teoria da base objetiva do negdcio juridico. Teoria do
adimplemento substancial. Blockchain e Smart Contracts.

19.  Contratos em espécie. Compra e venda. Troca. Venda com reserva de dominio. Doagdo. Locacdo
de coisas. Empréstimo, comodato ¢ mutuo. Prestacdo de servigo. Empreitada. Depdsito. Mandato.
Comissdo. Agéncia e distribuicdo. Corretagem. Transporte. Seguro. Fianca. Planos e seguros
privados de assisténcia a saude. Empréstimo consignado em folha de pagamento. Alienagdo
fiducidria em garantia.

20. Dos atos unilaterais. Promessa de recompensa. Gestdo de negdcios. Pagamento indevido.
Enriquecimento sem causa.
21. Responsabilidade civil. Conceito e principios. Evolugdo da responsabilidade civil no Direito

brasileiro. Fungdes da responsabilidade civil contemporanea. Responsabilidade civil extracontratual,
pré-contratual e contratual. Teorias da responsabilidade civil: conceito, espécies, requisitos e
aplicabilidade. Espécies de responsabilidade civil. Causas excludentes da responsabilidade civil.
Obrigagdo de indenizar. Indenizagdo e compensacao de danos. Securitizagdo. DPVAT (Lei Federal n°
6.194/1974).

22. Preferéncias e privilégios creditdrios.

23. Direito das coisas. Posse. Teorias da posse. Conceito, classificagdo, aquisicdo, efeitos, protecao e
perda da posse. Fun¢do social da posse. Teorias da funcdo social da posse. Conceito, conteudo e
concretiza¢do da funcdo social da posse. Fun¢ao socioambiental da posse.

24, Direitos reais. Propriedade. Conceito, classificacdo, aquisi¢do, protecao e perda da propriedade.
Evolu¢do da propriedade no Direito brasileiro. Lei de Terras (Lei n° 601/1850). Disciplina
constitucional da propriedade. Funcdo social da propriedade: conceito, contetido e concretizacdo da
fun¢do social da propriedade. Fungdo socioambiental da propriedade. Parcelamento do solo urbano.
Regularizagdo fundidria. A Regularizacdo Fundiaria Urbana — REURB (Lei n°® 13.465/17). Lei do
Programa Casa Verde e Amarela (Lei Federal n® 14.118/2021).

25. Direitos de vizinhanca. Condominio geral. Condominio edilicio. Propriedade resoluvel.
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Propriedade fiduciéria.

26.  Direitos reais sobre coisa alheia. Superficie. Direito de Sobrelevagdo. Serviddes. Uso. Usufruto.
Habitacgao.

27.  Direito real a aquisi¢do. Direito do promitente comprador. Compromisso de venda e compra.
Adjudicacdo compulsoria.

28.  Direitos reais em garantia. Penhor. Hipoteca.

29.  Entidades familiares. Origem e conceitos. Relacdes familiares plurais. Fundamentos da

diversidade familiar e afetiva. Diversidade sexual. Familia homoafetiva. Principios constitucionais da
familia. Principios constitucionais aplicaveis as relagdes familiares. Planejamento familiar. Violéncia
doméstica. Homofobia. Discriminagdo em razao de orientagao sexual.

30. Familia Democratica e Familia FEudemonista. Familias matrimonializadas e nao
matrimonializadas. Contratualizagdo das relagcdes familiares. Casamento heteroafetivo e
homoafetivo: capacidade, impedimentos, causas suspensivas, habilitagdo, celebragdo, eficacia,
direitos e deveres. Invalidade do casamento, separagdo e divorcio. Direito patrimonial. Regime de
bens: espécies. Pacto antenupcial. Meagdo e sucessao do conjuge. Usufruto e administracao de bens
de filhos incapazes. Bem de familia.

31. Relacdes de parentesco. Vinculos de parentesco. Multiparentalidade. Ascendéncia genética.
Homoparentalidade. Paternidade e maternidade. Filiagdo. Principios relativos a filiacdo. Espécies de
filiacdo. Origem genética. Reproducdo assistida. Reconhecimento de filhos. Socioafetividade.
Adocao.

32.  Protecdo da pessoa dos filhos. Convivéncia familiar. Poder familiar. Guarda. Direito de
convivéncia. Alienagao Parental.
33. Unido estdvel heteorafetiva e homoafetiva. Aspectos constitucionais. Caracteristicas, estado,

impedimentos, direitos, deveres e efeitos patrimoniais. Regime de bens, meagdo e sucessdo do
companheiro. Unides estaveis concomitantes. Concubinato.

34.  Alimentos. Principios informativos do direito alimentar. Conceito. Natureza. Classificacdo dos
alimentos. Caracteristicas do direito alimentar. Caracteristicas da obriga¢do alimentar. Origens e
sujeitos das obrigacdes alimentares. Alimentos Gravidicos. Tutela, curatela e tomada de decisdo
apoiada.

35. Sucessdo. Disposi¢des gerais. Heranca. Vocagao hereditdria. Aceitagdo e rentincia. Exclusdo da
sucessao. Heranga jacente. Heranga vacante. Sucessao legitima e sucessao testamentaria. Inventario e
partilha. Arrolamentos. Alvaras judiciais (Lei Federal n® 6.858/1980). Partilha de bens e direitos.
ITCMD.

36. Registros Publicos (Lei Federal n® 6.015/1973).

37. Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n°® 8.078/1990).

38. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°® 8.069/1990).

39.  Leide Locagoes (Lei Federal n® 8.245/1991).

40.  Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257/2001).

41. Estatuto do Idoso (Lei Federal n° 10.741/2003).

42.  Bem de Familia (Lei Federal n° 8.009/1990).

43. Alimentos (Lei Federal n® 5.478/1968)

44.  Alimentos gravidicos (Lei Federal n® 11.804/2008).

45. Parcelamento do solo (Lei Federal n® 6.766/1979).

46. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n°® 13.146/2015).

47.  Marco Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/2014). Decreto n°® 8.771/2016

48.  Lei do Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying — Lei Federal n® 13.185/2015).

49.  Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD — Lei Federal n® 13.709/2018). Decreto n°
10.474/2020. Resolucao CD/ANPD n° 1/2021.

50. Lei da Liberdade Econdmica (Lei Federal n° 13.874/2019).

51. Lei do Regime Juridico Emergencial e Transitério das relagdes juridicas de Direito Privado
(RJET) no periodo da pandemia do coronavirus (Covid-19 — Lei Federal n° 14.010/2020).

52.  Resolugdo do CNJ n° 125/2010, n°131/2011, n® 175/2013, n® 270/2018 e n°® 295/2019.

53. Provimento do CNJ n° 16/2012, n°19/2012, n°® 28/2013 e n°® 44/2015.
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54. Stimulas do STJ e do STF. Sumulas vinculantes. Jurisprudéncia do TJPR, do STJ e do STF.
55. Enunciados do CJF. Teses Institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Novo Codigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16 de margo de 2015).

2. Constituicdo e Processo: 2.1. A Constitucionalizagdo do processo. Principios constitucionais no
processo civil. 2.2. Conteudo juridico do direito de acesso a tutela jurisdicional do Estado. 2.3.
Contetdo juridico do direito de defesa. 2.4. Direitos fundamentais e processo. 2.5. A busca pela
efetividade do processo e as reformas processuais. 2.6. O provimento jurisdicional como instrumento
de transformacao social.

. Processo. 3.1. Teoria Geral do Processo. 3.2. Processo e direito material.

4. Normas de Direito Processual Civil: 4.1. natureza juridica, fontes, principios processuais civis,
interpretagdo e Direito Processual intertemporal. 4.2. Principios infraconstitucionais do processo
civil. 4.3. Aplica¢ao das normas processuais.

5. Jurisdi¢do: 5.1. Conceito, caracteristicas, principios e espécies. 5.2. Limites da jurisdigdo nacional e
cooperacao internacional. 5.3. Meios adequados de solucao de conflitos: autotutela, autocomposi¢ao
(conciliagdo e mediagdo), arbitragem e tribunais administrativos. 5.4. Resolugdo CNJ n° 125/2010.
5.5. Lei de Mediagao (Lei n°® 13.140/2015). 5.6. Jurisdi¢ao voluntaria.

6. Competéncia. 6.1. Disposi¢oes Gerais. 6.2. Modificagdo da Competéncia. 6.3. Competéncia
concorrente. 6.4. Conflito de competéncia. 6.5. Cooperacao Nacional. 6.6. Incompeténcia.

7. Acgao: 7.1. Teorias, classificag¢do, elementos, concursos ¢ cumulagao.

8. Processo: 8.1. pressupostos processuais, atos processuais, vicios dos atos processuais, lugar, tempo e
forma dos atos processuais, comunicacdo dos atos processuais. 8.2. Preclusdo. 8.3. Formacao,
Suspensao e Extingao do Processo.

9. Sujeitos do Processo: 9.1. Partes e dos Procuradores. 9.2. Capacidade Processual. 9.3. Deveres das
Partes e de seus Procuradores. 9.4. Deveres. 9.5. Responsabilidade das Partes por Dano Processual.
9.6. Despesas, dos Honorarios Advocaticios e das Multas. 9.7. Gratuidade da Justica. 9.8.
Procuradores. 9.9. Sucessao das Partes e dos Procuradores. 9.10. Litisconsorcio. 9.11. Da Intervencao
de Terceiros. 9.12. Juiz ¢ dos Auxiliares da Justica. 9.13. Ministério Publico. 9.14. Advocacia
Publica. 9.15. Defensoria Publica. 9.16. A intervencdo da Defensoria Publica como custos
vulnerabilis. 9.17. Curadoria Especial.

10. Atos Processuais: 10.1. Forma, Tempo e Lugar dos Atos Processuais. 10.2. Prazos. 10.3.
Comunicagao dos Atos Processuais.

11. Fatos juridicos processuais. 11.1. Teoria geral. 11.2. Negocios processuais. 11.3. Ato ilicito
processual.

12.  Nulidades: 12.1. Planos da existéncia, validade e eficacia dos fatos juridicos. 12.2. Sistema de
invalidades processuais. 12.3. Ato processual defeituoso (efeitos). 12.4. Tipos de defeito processual.
12.5. Requisitos. 12.6. Casos de nulidades previsto em lei. 12.7. Aproveitamento dos atos processuais
defeituosos. 12.8. Fungibilidade. 12.9. Sanabilidade. 12.10. Invalidagdo de atos do juiz, das partes e
dos auxiliares da justica. 12.11. Principio da boa-fé processual. 12.12. Protecdo da confianga. 12.13.
Preclusao.

(98]

13. Da tutela provisoéria. 13.1. Tutela de urgéncia e tutela da evidéncia. 13.2. Tutela antecedente e
incidente. 13.3. Estabilizacdo da tutela provisoria.
14. Procedimento comum: 14.1. Disposi¢des Gerais. 14.2. Peti¢ao Inicial. 14.2. Conversao da Ac¢ao

Individual em Agdo Coletiva. 14.3. Audiéncia de Conciliacdo ou de Mediacao. 14.4. Resposta do réu.
14.5. Revelia. 14.6. Providéncias Preliminares e do Saneamento. 14.7. Julgamento Conforme o
Estado do Processo. 14.8. Audiéncia de Instrucao e Julgamento. 14.9. Provas (Objeto, fonte e meios.
Admissibilidade. Provas tipicas e atipicas. Provas ilicitas. Onus da prova. Provas em espécie ¢ sua
produgdo). 14.10. Sentenca e da Coisa Julgada. 14.11. Liquidacdo de Sentenca.

15. Tutelas declaratorias, condenatdrias, mandamentais, cominatdrias e especificas.

16. Do cumprimento de sentenga: 16.1. Disposi¢des Gerais. 16.2. Cumprimento Provisorio e
definitivo da Sentenca.
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17. Processo de execucdo: 17.1. Execucdo em geral. 17.2. Espécies, procedimentos, execucao
provisoria e definitiva. 17.3. Diversas espécies de execucdo. 17.4. Defesas do devedor e de terceiros
na execucao. 17.5. Agdes prejudiciais a execucao. 17.6. Embargos a execucdo. 17.7. Suspensao e
extingdo do processo de execucao.

18. Processos nos tribunais e dos meios de impugnagao das decisdes judiciais: 18.1. Ordem dos
processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais: Disposi¢des gerais, Ordem dos
processos no tribunal, Incidente de assuncdo de competéncia, Incidente de arguicdo de
inconstitucionalidade, Conflito de competéncia, Homologagdo de decisdo estrangeira e da concessdo
do exequatur a carta rogatéria, Acao rescisoria, Incidente de resolugdo de demandas repetitivas,
Reclamacido. 18.2. Recursos: Disposigdes gerais, Apelacdo, Agravo de instrumento, Agravo interno,
Embargos de declaragdo, Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de
Justi¢a, Recurso ordindrio, Recurso extraordinario e do recurso especial, Agravo em recurso especial
e em recurso extraordindrio, Embargos de divergéncia. 18.3. Incidente de resolugdo de recursos
repetitivos. 18.4. Reclamacgdo. 18.5. Repercussdo Geral. 18.6. Simulas (STJ e STF). 18.7. Simula
Vinculante. 18.8. Lei Federal n® 11.417/06. 18.9. Precedentes: teoria geral, distinguishing e
overhulling. 18.10. A¢do rescisoria. 18.11. Acdo declaratoria de inexisténcia de ato processual e
querela nullitatis. 18.12. Normas procedimentais para processos do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal (Lei n° 8.038/90).

19. Procedimentos Especiais. 19.1. A¢do de Consignacdo em Pagamento. 19.2. Ac¢do de Exigir
Contas. 19.3. A¢des Possessorias. 19.4. Acao de Divisdo e da Demarcagdo de Terras Particulares.
19.5. Acgdo de Dissolucao Parcial de Sociedade. 19.6. Inventario e da Partilha. 19.7. Embargos de
Terceiro. 19.8. Oposicao. 19.9. Habilitagdo. 19.10. A¢des de Familia. 19.11. A¢do Monitoria. 19.12.
Homologacdo do Penhor Legal. 19.13. Regula¢do de Avaria Grossa. 19.14. Restauracdo de Autos.
19.5. Procedimentos de Jurisdi¢do Voluntaria: Notificagdo e da Interpelagdo. Alienag¢do Judicial.
Divorcio e da Separagao Consensuais, da Extincdo Consensual de Unido Estavel e da Alteracao do
Regime de Bens do Matrimodnio. Testamentos e dos Codicilos. Heranca Jacente. Bens dos Ausentes.
Coisas Vagas. Interdicao. 19.6. 23. Usucapido: A¢ao de usucapido. Usucapido como matéria de
defesa.

20.  Normas processuais civis € medidas tutelares: 20.1. Estatuto da Crianga e Adolescente (Lei n°
8.069/90). 20.2. Estatuto do Idoso. 20.3. Estatuto das Cidades. 20.4. Lei de Prote¢ao e Defesa aos
Portadores de Deficiéncia. 20.5. Cédigo de Defesa aos Consumidores (Lei n® 8.078/90, Decreto n°
2.181/97). 20.6. Alienacao Fiduciaria (Decreto-Lei n® 911/69, Lei n°® 9.514/97). 20.7. Alimentos (Lei
n°® 5.478/68, Lei 11.804/08). 20.8. Arbitragem e mediagdo (Lei n® 9.307/96, Lei n° 13.140/15). 20.9.
Assisténcia judiciaria (Lei n® 1.060/50). 20.10. Bem de familia (Lei n° 8.009/90). 20.11.
Compromisso de compra e venda (Decreto-le1 n® 58/37, Decreto n°® 3079/38). 20.12. Depositario
infiel (Lei n°® 8.866/94, Decreto n° 678/92). 20.13. Desapropriagdo (Decreto Lei n® 3.365/41, Lei n°
4.132/62, Decreto-Lei n°® 512/69, Decreto-Lei n® 1.075/70, Lei Complementar n® 76/93). 20.14.
Direitos autorais (Lei n® 9.610/98). 20.15. Divoércio e Separagdo Judicial (Lei n® 6.515/77). 20.16.
Estatuto da terra (Lei n® 4.504/64). 20.17. Faléncias e recuperacao judicial (Lei n® 11.101/05). 20.18.
Lei n° de introdugdo as normas do direito brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657/42). 20.19. Investigacao de
paternidade (Lei n° 8.560/92). 20.20. Juventude (Lei n° 12.852/13). 20.21. Locagdes (Lei n°
8.245/91). 20.22. Marco civil da internet (Lei n°® 12.965/14). 20.23. Microempresa ¢ empresa de
pequeno porte (Lei Complementar n® 123/06). 20.24. Politica urbana (Lei n°® 10.257/01). 20.25.
Portador de deficiéncia (Lei n® 13.146/15). 20.26. Previdéncia social (Lei n°. 8.213/91). 20.27.
Protecdo de dados pessoais (Lei n® 13.709/18). 20.28. Registros Publicos (Lei n® 6.015/73, Lei n°
8.935/94). 20.29. Informatizagdo do processo judicial (Lei n°® 11.419/06). 20.30. Juizados Especiais
Civeis (Let n°® 9.099/95). 20.31. Juizados Especiais da Fazenda Publica (Lei n® 12.15309). 20.32.
Cobranga judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica (Lei n® 6.830/80). 20.33. Titulos de créditos.

21.  Prerrogativas processuais da Defensoria Publica.

22.  Fazenda Publica: 22.1. A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo. 22.2.
Prerrogativas. Tutela provisoria e tutela especifica. 22.3. A¢ao de conhecimento e execugdo. 22.4. A
Fazenda nos procedimentos especiais. 22.5. Juizados Especiais da Fazenda Publica Estadual.

23. Controle de Constitucionalidade: 23.1. A¢ao direta de inconstitucionalidade e acao declaratoria

Edital de Abertura n° 001/2022 — DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA | Pagina 38 de 46



de constitucionalidade. 23.2. A¢do de descumprimento de preceito constitucional. 23.3. Incidente de
Arguicdo de Inconstitucionalidade.

24, Acdes constitucionais: 24.1. Habeas Corpus. 24.2. Habeas Data. 24.3. Mandado de Injungdo.
24.4. Mandando de segurancga. 24.5. A¢ao popular. 24.6. Ac¢do civil publica.

25. Enunciados e Resolugdes: 25.1. Jurisprudéncia do STF, do STJ e do TJPR. 25.2. Enunciados das
Turmas Recursais — TJPR. 25.3. Enunciados — TJPR. 25.4. Enunciados do IAC (Incidente de
assuncdo de competéncia) do STJ. 25.5. Enunciados do CJF. 25.6. Enunciados do IBDFAM. 25.7.
Enunciados FONAJE. 25.8. Resolucao CNJ n°® 232/2016, n°® 345/2021, n°® 372/2021 ¢ n°® 385/2021.
25.9. Resolucao TJPR n° 93/2013. 25.10. Resolucao TJIPR n° 01/2010.

26.  Legislacdo Estadual: 26.1. Lei Complementar PR n° 136/2011 (Lei n°® organica da Defensoria
Publica do Estado do Parana). 26.2. Lei n® 14.277/03 (Lei n° de organizacao judiciaria).

DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Direito do consumidor. 1.1. Didlogo das Fontes e Direito do Consumidor. 1.1.1. Teoria constitucional
da proteg¢@o do consumidor. 1.1.2. Competéncia legislativa sobre direito do consumidor.

1.2. Caracteristicas e principios do Cédigo de Defesa do Consumidor.

1.3. Integrantes e objeto da relagdo de consumo.

1.4. Politica nacional de relagdes de consumo. 1.4.1. Objetivos e principios. 1.5. Direitos basicos do
consumidor.

1.6. Qualidade de produtos e servigos, prevencdo e reparagdo de danos. 1.6.1. Protecdo a saude e
seguranca. 1.6.2. Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. 1.6.3. Responsabilidade por
vicio do produto e do servico. 1.6.4. Decadéncia e prescrigdo. 1.6.5. Desconsideracdo da
personalidade juridica.

1.7. Praticas comerciais. 1.7.1. Oferta e efeito vinculante da oferta publicitaria. 1.7.2. Publicidade. 1.7.3.
Praticas abusivas. 1.7.4. Cobranga de dividas. 1.7.5. Bancos de dados e cadastros de
consumidores.

1.8. Protecao contratual. 1.8.1. Principios basilares dos contratos de consumo. 1.8.2. Clausulas abusivas.
1.8.3. Contratos de adesdo. 1.8.4. Superendividamento.

1.9. San¢des administrativas.

2. Infragdes penais.

3. Defesa do consumidor em juizo. 3.1. Teoria dos direitos transindividuais: interesses ou direitos
difusos, coletivos e individuais homogéneos. 3.2. Legitimidade ativa para a propositura de agdes
coletivas. 3.3. Agdes coletivas para a defesa de interesses individuais homogéneos. 3.4. Ag¢des de
responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos. 3.5. Coisa julgada.

4. Sistema nacional de defesa do consumidor. 4.1. Defensoria Publica. 4.2. Ministério Publico. 4.3.
Delegacia do Consumidor. 4.4. PROCON. 4.5. Associagdes Civis de Defesa do Consumidor. 4.6.
Secretaria Nacional do Consumidor -SENACON. 4.7. Sistema Nacional de Informacdes de Defesa do
Consumidor - SINDEC. 4.8. Conflito de atribui¢des entre PROCON e outros 6rgios de defesa do
consumidor.

5. Convengao coletiva.

6. Lei n° 8.078/1990.

7. Decreto n°® 2.181/1997.

DIREITO DIFUSOS E COLETIVOS

1. Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. A evolu¢do dos direitos
fundamentais e a formagao da tutela coletiva de direitos no Brasil. A Constituicdo Federal de 1988 e
a Emenda Constitucional n° 80/14. Principios gerais do processo civil coletivo. O microssistema de
tutela coletiva.

2. Instrumentos processuais de tutela coletiva e Leis n.° 4.717/65, 7.347/85, 8.078/90, 9.507/97,
12.016/09, 13.105/15. O novo codigo de processo civil e a tutela coletiva.

3. Classificacdo dos direitos coletivos em sentido amplo. Direitos difusos, coletivos em sentido estrito e
individuais homogéneos.
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4. Legitimidade ativa e passiva das agdes coletivas. Legitimidade da Defensoria Publica. A defesa do
polo passivo coletivo.

5. Competéncia em agdes coletivas.

6. Litisconsércio em agdes coletivas.

7. A prova e o 6nus da prova nas agdes coletivas. Inversao do 6nus da prova.

8. Litispendéncia, conexdo e continéncia em agdes coletivas.

9. As tutelas de evidéncia e de urgéncia nas acdes coletivas. A tutela de urgéncia em face do Poder
Publico. A audiéncia prévia e a suspensao da liminar.

10. A teoria das tutelas jurisdicionais e as agdes coletivas. A efetividade das tutelas coletivas.

1. Recursos em a¢des coletivas.

12. Coisa julgada em agdes coletivas.

13. Liquidagado e execug@o em acdes coletivas. A execucgdo da sentenca coletiva.

14. Fundo de Defesa de Direitos Difusos FDD (Lei n° 9.008/95).

15.  Termo de ajustamento de conduta (TAC) e a Defensoria Publica.

16. Controle difuso de constitucionalidade e agdes coletivas.

17.  Processo coletivo e participagdo popular. Audiéncia publica (extrajudicial e judicial).

Convocagao de audiéncia publica pelo Defensor Publico. Intervengdo do amicus curiae. Intervengao
do cidadao, isoladamente ou em grupo. A prestacdo da assisténcia juridica nas agdes coletivas.

18. Instrumentos administrativos de resolugdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva.
Inquérito civil e outros procedimentos administrativos de tutela coletiva. Poder de requisi¢do e
recomendacao do Defensor Publico em matéria coletiva.

19.  Tutela Coletiva Dos Direitos Fundamentais Sociais. Controle judicial e extrajudicial das politicas
publicas. Politicas publicas e direitos fundamentais. Direito-garantia ao minimo existencial. Principio
da separacdo dos poderes e sua delimitacdo. Mecanismos de resolucao extrajudicial dos conflitos em
matéria de politicas publicas sociais.

20. Tutela coletiva do direito a saude. Lei do Sistema Unico de Satde (Lei n° 8.080/90). Direito a
saude de grupos sociais vulneraveis: portadores de deficiéncia, idosos, portadores de SIDA, vitimas
de violéncia sexual e familiar, pessoas privadas de liberdade, indios e pessoas portadoras de
transtornos mentais (Lei n° 10.216/01).

21. Tutela coletiva do direito a cidade e do direito a moradia. A Politica Urbana na Constituigao
Federal. Fungdes sociais da cidade e da propriedade urbana. O direito a moradia digna como direito
fundamental. A seguranca na posse como garantia da efetividade do direito a moradia. Estatuto da
Cidade (Lei n° 10.257/01). Diretrizes gerais e principios da Politica Urbana no Estatuto da Cidade.
Instrumentos da politica urbana no Estatuto da Cidade. Concessdo de uso especial para fins de
moradia. Regularizacdo Fundiaria de interesse social e de interesse especifico (Lei n® 11.977/09). A
Regularizagdo Fundidria Urbana - Reurb (Lei n° 13.465/17).

22. Teoria geral do direito agrario: conceito e principios. Estatuto da Terra. Registro de Imoveis.
Reforma agraria. Desapropriacao de terras para fins de reforma agraria.
23. Usucapido constitucional rural. Direito a moradia € meio ambiente. Proibigdo de despejos

for¢ados sem prévia alternativa de moradia. Politica Nacional para a popula¢do em situacdo de rua
(Decreto n°® 7.053/09).

24.  Tutela coletiva das comunidades quilombolas.

25. Tutela coletiva do direito ao saneamento bésico. Conceito de saneamento basico. O Saneamento
basico como direito fundamental. Politica Nacional de sanecamento basico (Lei n°® 11.445/07 e
Decreto n°® 7.217/2010).

26. Tutela coletiva do direito a alimentagdo. O direito a alimenta¢do como direito fundamental
social. Emenda Constitucional n® 64/10. Sistema Nacional de seguranca alimentar e nutricional (Lei
n® 11.346/06). 27.Tutela coletiva do direito ao transporte publico e & mobilidade urbana. (Lei n°
12.587/12 e Lei n° 8.987/95). O direito ao transporte publico como expressao do direito a cidade.
Transporte publico e acessibilidade.

27. Tutela coletiva dos direitos das pessoas com deficiéncia (Lei n® 7.853/89 e Lei n°® 13.146/15).

28.  Direito Ambiental. Teoria Geral do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental.
Conceito de bem juridico ambiental. Protecdo constitucional do meio ambiente. Direito-dever
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fundamental ao ambiente. Politica Nacional do meio ambiente (Lei n° 6.938/81). SISNAMA —
Sistema Nacional do Meio Ambiente. Instrumentos da Politica Nacional do meio ambiente.
Responsabilidade civil por dano ambiental. Licenciamento ambiental. Estudo de impacto ambiental
(EIA) e Relatorio de impacto ambiental (RIMA). Audiéncias Publicas. Codigo Florestal Brasileiro
(Lei n°® 12.651/12). Protecdo juridica dos recursos hidricos. Politica Nacional de Recursos Hidricos
(Lein® 9.433/97). Refugiados ou migrantes ambientais.

29. Patrimonio cultural, historico, artistico, paisagistico e arqueologico.

30. Residuos Soélidos. Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n® 12.305/10). Responsabilidade
pOs-consumo.

31.  Os direitos dos usudrios de energia elétrica (Resolugdo Normativa n°® 414/10 da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica — ANEEL).
32.  Dispositivos sobre tutela coletiva da Lei Organica Nacional da Defensoria Publica (Lei

Complementar n° 80/94, com as alteragdes trazidas pela Lei Complementar n° 132/2009).
Dispositivos sobre tutela coletiva da Lei Complementar Estadual n® 164/2010. Regras de Brasilia
sobre Acesso a Justi¢a das Pessoas em Condi¢des de Vulnerabilidade, aprovadas no ambito da XIV
Conferéncia Judicial Ibero-Americana, Brasilia, 2008, sob a perspectiva da tutela coletiva e a
classificacdo dos grupos sociais vulneraveis.

33.  Regimento interno do Tribunal de Justi¢a do Estado do Parand (Resolugdo n° 01/2010).

BLOCOD

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Direito Administrativo. Conceito e Objeto: Critérios. Dimensdo constitucional do Direito
Administrativo. Regime Juridico Administrativo e os Principios Norteadores.

2. Administragdo Publica: em sentido objetivo e em sentido subjetivo. Administragao Publica Direta e
Indireta concentracdo, desconcentragdo, descentralizagdo administrativa. Administracdo indireta.
Autarquias. Fundagdes Publicas e Privadas. Empresas publicas. Sociedades de Economia Mista.
Consorcio Publico.

3. Poderes da Administracao Publica: vinculado, discricionario, regulamentar, hierarquico e disciplinar.
Poder de Policia: policia administrativa e policia judiciaria, possibilidade de delegacgdo a particulares.

4. Ato administrativo. Conceito. Requisitos, Elementos e Pressupostos. Atributos. Classifica¢dao: quanto
a estrutura do ato, quanto a natureza da atividade, quanto aos destinatdrios do ato, quanto a funcao da
vontade administrativa, quanto a composi¢cdo da vontade produtora do ato. Perfei¢do, validade e
eficacia. Vinculacdo e Discricionariedade. Discricionariedade técnica. Retirada do ato: Revogacgdo e
Invalidagdo. Convalidagdo. Atos nulos, anulaveis e inexistentes. Vicios do ato administrativo.

5. Processo administrativo. A processualidade administrativa. Finalidades. Principios do Processo
Administrativo. Tipologia. Fases. Coisa julgada administrativa. Lei do Estado do Parana n°
20.656/2021. 6. Licitacdo. Finalidades. Principios. Contratagdo Direta. Dispensa: licitagdo dispensada
e dispensavel. Inexigibilidade. Modalidades. Tipos (ou Critérios de Julgamento). Fases. Revogagao,
invalidacdo e desisténcia. Pregdo: Presencial e Eletronico. Lei 14.133/2021. Lei Estadual n°
15.608/2007 (Lei Estadual de Licitagdes). Regras aplicaveis as microempresas e empresas de
pequeno porte.

6. Negocios Juridicos da Administracdo. Contrato administrativo. Conceito. Principios. Natureza
juridica. Caracteristicas. Finalidade. Classificacdo. Formaliza¢do. Duragdo. Prorrogagdo. Alteracdo.
Clausula de privilégio. Equagdo econdmico-financeira. Clausulas exorbitantes. Execugdo.
Inexecucgdo. Rescisdo. Extingdo. Recursos administrativos. Contratos de direito privado celebrados
pela administragao. Convénios.

7. Servigos publicos. Conceito (ou Nocao). Principios do servico publico. Classificacdo. Prestacdo
direta ou indireta. Concessio Comum e Permissdo de Servico Publico na Lei 8.987/95. A
Autorizagdo de Servico Publico. Retomada do Servigo delegado: encampagdo e caducidade.
Concessao Administrativa e Concessao Patrocinada (Parceria Publico-Privada): semelhangas e
distingdes com relagao a Concessao Comum.

8. Bens Publicos. Conceito. Destinagdo dos bens. Afetacdo. Regime Juridico dos Bens Publicos. Formas
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de Aquisicao e Alienagao. Utilizagdo pelos particulares.

9. Agentes publicos: aspectos constitucionais. Conceito. Classificagdo. Regime Juridico Constitucional.
Provimento. Estagio Probatorio. Prerrogativas. Deveres. Responsabilidades Administrativa, Civil e
Penal.

10.  Processo Disciplinar e Sindicancia. Conceitos. Distin¢des. Finalidades. Principios orientadores.
Infracdo Administrativa. Sancdo Administrativa. Prescricdo da agdo disciplinar.
11.  Responsabilidade civil do Estado. Conceito. Fundamentos. Evolucdo historica. Exclusdo da

responsabilidade. Teoria da reserva do possivel. Responsabilidade civil por atos legislativos e
judiciarios. Responsabilidade civil por omissdo. Responsabilidade civil de notarios e registradores
publicos. Reparagdo do dano e direito de regresso. Responsabilidade civil das pessoas privadas
prestadoras de servigo publico. Responsabilidade civil do Estado em decorréncia de obras publicas.
Prescricao.

12. Intervencdo do Estado na propriedade. Fundamento. Modalidades: limitagdo, ocupagao,
tombamento, serviddo, requisicdo e desapropriagdo. Requisitos e espécies de desapropriacio:
desapropriacao por interesse publico e social, desapropriagao direta e indireta e sancionatoria.

13. Atuacdo do Estado no dominio economico. Fundamento. Modalidades: fiscalizagdo, incentivo,
planejamento, repressdo ao abuso do poder econdmico, controle de precos e de abastecimento.
Monopolio.

14. Prestacao de Servicos Sociais pelo Estado. Fomento a atividades privadas pelo Estado: formas de
realizagao.

15. Controle da Administragdo Publica. Controle Externo (parlamentar direto, pelos Tribunais de
Contas e pelo Judicidrio) e Interno. Controle Externo Parlamentar Direto, ou com o auxilio do
Tribunal de Contas, ¢ a Constituigao de 1988. Controle Judicial da Administragdo Publica e a
Discricionariedade Administrativa: limites impostos ao Poder Judiciario. Instrumentos especificos de
Controle Judicial: Habeas Corpus, Mandado de Seguranca, Ag¢do Civil Publica, A¢dao Popular,
Mandado de Injuncao e Habeas Data.

16. Atividade Financeira da Defensoria Publica. Fontes. Principios constitucionais. Competéncia
Legislativa: Iniciativa, Proposta Or¢amentaria. Leis Or¢amentarias. Duodécimos. Responsabilidade
Fiscal.

17.  Governanga no setor publico. Papel e importancia. Governanga, transparéncia e accountability.

18. Arbitragem, mediacao e autocomposicao de conflitos na Administracao Publica.

19.  Disciplina constitucional, legal, doutrindria e jurisprudencial sobre os temas de Direito
Administrativo.

20.  Lei Geral de prote¢ao de dados.

PRINCiPIOS E ATRIBUICOES INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA DO

ESTADO DO PARANA

1. O acesso a justi¢a: Historico, Obstaculos, alternativas e alcance. Modelos de Assisténcia Juridica e
Normativa Internacional. Panorama da Defensoria Publica no Brasil. O desenvolvimento da
Defensoria Publica no estado do Parana. Posi¢do Constitucional. Autonomia Institucional. Poder
Constituinte e Limitagdes Constitucionais. Controle.

2. Defensoria Publica como Instrumento do Regime Democratico e promogao dos Direitos Humanos.

3. Gratuidade de Justica e Assisténcia Judicidria Gratuita. Direitos dos Assistidos. Modelos Brasileiro
de Assisténcia Juridica Estatal Gratuita.

4. Natureza juridica da Defensoria Publica. Natureza juridica do Defensor Publico. Relagdo Juridica
entre assistido e Defensoria Publica. Hipossuficiéncia econdmica e juridica.

5. Defesa dos interesses dos assistidos pela Defensoria Publica nas diversas esferas do Direito. Atuacao
nos processos criminais e de execucdo penal. Defesa dos direitos da crianga e do adolescente na
esfera civel e infracional. Atuacdes no processo civil: representante de parte e curadoria especial.
Defesa de pessoa hipervulneravel. Promogdo dos direitos humanos e defesa de direitos coletivos.

6. Garantias e Prerrogativas, Atribui¢cao, Impedimentos e Suspeicdo do Membro da Defensoria Publica.

7. Normas Gerais, Estrutura e organizagdo da Defensoria Publica da Defensoria Publica do Estado do
Parana.
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8. Reparticado de Competéncias Legislativas e seu Exercicio. Iniciativa Legislativa da Defensoria
Publica do Estado do Parana. Constitui¢ao do Estado do Parana

9. A Carreira da Defensoria Publica do Estado do Parand. Cargos e Fungdes Privativas de Defensores
Publicos. Dos Deveres e o Regime Disciplinar dos Membros da Defensoria Publica do Estado do
Parand. Lei Orgénica da Defensoria Publica do Estado. Do Fundo da Defensoria Publica do Estado
do Parana.

10. Sistema de justica e sociedade civil. Os mecanismos de transparéncia, participagdo € controle
social nas instituigdes publicas brasileiras.

11. Recentes reformas constitucionais e legislativas e efeitos sobre as atribuicdes da Defensoria
Publica.

12. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores acerca da Defensoria Publica.

13. Deliberagdes e Manifestacdes do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana.

14. Emendas Constitucionais relativas a Defensoria Publica dos Estados.

FILOSOFIA DO DIREITO E SOCIOLOGIA JURIDICA

1. Escolas ou correntes do pensamento juridico. 1.1. A filosofia do direito grega. 1.1.1. Os
pré.socraticos. 1.1.2. Socrates. 1.1.3. Os sofistas. 1.1.4. Platdo. 1.1.5. Aristoteles. 1.2. A filosofia do
direito medieval. 1.3. Bases da filosofia moderna. 1.3.1. O renascimento. 1.3.2. O iluminismo. 1.3.3.
O absolutismo. 1.3.4. O racionalismo. 1.3.5. O empirismo. 1.3.6. O contratualismo. 1.3.7. O
jusnaturalismo. 1.4. Filosofos modernos. 1.4.1. Hobbes. 1.4.2. Locke. 1.4.3. Rousseau. 1.4.4. Kant.
1.5. A filosofia do direito de Hegel. 1.6. Filosofia do direito contemporanea. 1.6.1. Miguel Reale.
1.6.2. Kelsen. 1.6.3. Habermas. 1.6.4. Heidegger. 1.6.5. Gadamer. 1.6.6. Schmitt. 1.6.7. Focault. 1.7.
Filosofia do direito critica. 1.7.1. Marx. 1.7.2. Engels. 1.7.3. Lénin. 1.7.4. Stutchka. 1.7.5.
Pachukanis. 1.7.6. Gramsci. 1.7.7. Bloch. 1.7.8. Lukacs. 1.7.9. Althusser.

2. Debates sobre a lei referente ao furto de madeira. 2.1. A lei e o direito dos pobres. 2.2. Guerra social
das propriedades. 2.3. O direito e os bens comuns.

3. Teoria da sociedade e teoria dos sistemas. 3.1. A teoria da sociedade em Niklas Luhmann. 3.2.
Sistemas em Jakobs. 3.3. Interpretacdo e critica do direito penal a partir da 6tica da teoria dos
sistemas.

4. Raca e racismo. 4.1. Abordagem histdrica de raga. 4.2. Concepgdes individualista, institucional e
estrutural de racismo. 4.3. Racismo e ideologia. 4.4. Racismo e politica. 4.5. Racismo e direito. 4.6.
Racismo e economia.

5. Mulheres, raga e classe a partir do pensamento de Angela Davis.
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ANEXO IT

CRONOGRAMA DE PROVAS E PUBLICACOES

PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

18/01/2022

ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

DATA

Periodo para solicitagao de Isengédo da Taxa de Inscrigao

19/01 a 24/01/2022

Prazo para envio (por link) da documentacgéao referente a isengédo da Taxa de Inscrigcao

19/01 a 24/01/2022

Divulgacao do deferimento das solicitagoes de isengao da taxa de inscrigao

28/01/2022

Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscrigao

31/01 e 01/02/2022

Divulgagéo do deferimento da solicitacido de isencdo da taxa de inscrigdo pés-recurso

07/02/2022

DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

DATA

Periodo para solicitagao de inscrigéo

19/01 até 12h
18/02/2022

Periodo para pagamento da taxa de inscrigao

19/01 a 18/02/2022

Periodo para envio (por link) de laudo médico

19/01 a 18/02/2022

Divulgacéo do deferimento das inscrigoes 23/02/2022
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo 24 e 25/02/2022
Divulgagao do deferimento da inscrigdo pds-recurso 04/03/2022
DA PROVA OBJETIVA DATA
Divulgagao do horario e local da prova 14/03/2022
APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 20/03/2022
Divulgacéo do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 21/03/2022

Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar

22 e 23/03/2022

Divulgacéo do edital de Pareceres dos Recursos Deferidos contra o Gabarito Preliminar, do
Gabarito pos-recursos, das folhas de respostas da Prova Objetiva e do Resultado da

Prova Objetiva - Preliminar 18/04/2022
Periodo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva - Preliminar 19 e 20/04/2022
Divulgacédo do resultado da Prova Objetiva - pds-recursos e do Gabarito Definitivo

(resultado e classificagdo apenas sera divulgado apds a concluséo de todas as fases) 03/05/2022

Edital de Abertura n° 001/2022 — DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

| Pagina 44 de 46




DA PROVA DISSERTATIVA DATA
Divulgacéo do horario e local da Prova Dissertativa 09/05/2022
APLICAGAO DA PROVA DISSERTATIVA 15/05/2022
leulgggao da resposta padrao, da folha de respostas e do resultado preliminar da prova 15/06/2022
discursiva
Periodo para recurso contra o resultado da prova discursiva 20 e 21/06/2022
Divulgacao do parecer do recurso contra o resultado da prova discursiva e do resultado da
. . i 29/06/2022
prova discursiva pés-recurso
DA PROVA ORAL DATA
Divulgag&o do horario e local da Prova Oral 01/07/2022

APLICAGAO DA PROVA ORAL

08 a 10/07/2022

Divulgacgéo do resultado da Prova Oral

20/07/2022

Periodo para recurso contra o resultado da prova oral

21 e 22/07/2022

Divulgagao do parecer do recurso contra o resultado da prova oral € do resultado da prova

5 04/08/2022
oral pos-recurso
HETEROIDENTIFICAGAO DATA
Convocagao para a heteroidentificagao 01/07/2022

Data da Heteroidentificagao

08 a 10/07/2022

Divulgagéao do resultado da Heteroidentificagao

15/07/2022

Periodo para recurso contra o resultado provisério da Heteroidentificagao

18 e 19/07/2022

Divulgagéo do parecer do recurso contra o resultado da Heteroidentificagdo e resultado

definitivo da Heteroidentificagao 26/07/2022
PROVA DE TiTULOS DATA
Convocagao dos candidatos habilitados para a prova de titulos 01/07/2022

Periodo para preenchimento do Formulario de Cadastro de Titulos

04 a 08/07/2022

Periodo para envio via link dos documentos pertinentes a prova de titulos

04 a 08/07/2022

Divulgacgéao do resultado preliminar da prova de titulos

20/07/2022

Periodo para recurso contra o resultado da prova titulos

21 e 22/08/2022

Divulgagéo do resultado da prova de titulos pés-recurso

04/08/2022
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PERICIA PcD

DATA

Convocacgao dos candidatos PcD's para a pericia médica

05/08/2022

APLICAGAO DA PERICIA MEDICA PARA PcD

10 a 12/08/2022

Divulgacao do resultado preliminar da pericia médica

17/08/2022

Periodo para recurso contra o resultado da pericia médica

18 e 19/08/2022

Divulgacao do parecer do recurso contra o resultado da pericia médica e do resultado da

pericia médica pos-recurso 26/08/2022
DO RESULTADO FINAL DATA
Divulgagéao do resultado preliminar e classificagdo dos candidatos 26/08/2022
Periodo para recurso contra o resultado e classificagao 29 e 30/08/2022
Divulgacgéao do resultado final e classificagao pos-recurso 02/09/2022
Divulgagdo da HOMOLOGAGAO do resultado final e classificagdo 02/09/2022

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAO
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